
 

1 
 

 
 
          
               

भारतीय ͪवमानपƣन Ĥाͬधकरण 

(ए Įेणी - 1 'ͧमनी र×न' साव[जǓनक ¢ğे का उɮयम) 

पवूȸ ¢ेğ, एनएससीबीआई हवाई अɬडा, कोलकाता-52 
 

ͪव£ापन स.ं ई आर/01/2022 
 

भा.ͪव.Ĥा.मɅ ͪवͧभÛन पदɉ कȧ भतȸ: पवूȸ ¢ेğ  
 

भारतीय ͪवमानपƣन Ĥाͬधकरण पिæचम बगंाल, ǒबहार, ओͫडशा, छƣीसगढ़, झारखडं, अडंमान और Ǔनकोबार 

ɮवीप समहू और ͧसिÈकम के मलू Ǔनवासी योÊय उàमीदवारɉ स ेकǓनçठ सहायक (अिÊनशमन सेवा) एनई -4 

èतर, वǐरçठ सहायक (इलैÈĚॉǓनÈस) और वǐरçठ सहायक (ͪव× त) एनई -6 èतर, के पद के ͧलए ͪवͧभÛन 

भा.ͪव.Ĥा. हवाई अɬडɉ और पवूȸ ¢ेğ मɅ उपरोÈत राÏयɉ / कɅ ġशाͧसत Ĥदेशɉ मɅ अÛय भा.ͪव.Ĥा. के ĤǓतçठानɉ 

पर ऑनलाइन आवेदन आमǒंğत करता है। आवेदक केवल भारतीय ͪवमानपƣन Ĥाͬधकरण कȧ वेबसाइट अथा[त ्  

[ https://www.aai.aero/en/careers/recruitment ] के माÚयम स ेभा.ͪव.Ĥा. के तहत भा.ͪव.Ĥा. 

हवाई अɬडɉ/ĤǓतçठानɉ पर उपरोÈत पद के ͧलए ऑनलाइन आवेदन कर सकते हɇ । 

( ऑनलाइन मोड के अलावा ͩकसी अÛय माÚयम स ेआवेदन èवीकार नहȣं ͩकया जाएगा ) 
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₹ 36,000 -
3%- ₹ 

1,10,000/
- 

 
02 

वǐरçठ सहायक 

(ͪव× त)  
  एनई -6  

06 04 00 00 01 00 01 00 

₹ 36,000 -
3%- ₹ 

1,10,000/
- 

 
03 

कǓनçठ 
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(अिÊनशमन 
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₹ 31,000 -

3%- 
₹ 92,000/- 

 

* पदɉ कȧ सÉंया ͧभÛन हो सकती है 
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** पद  केवल काय[ करते हुए शहȣद हुए भतूपवू[ सǓैनक के आͬĮत के ͧलए लाग ूहै। 
नोट: Ǒदå यांग उàमीदवार काय[ कȧ ͪवͧशçट ĤकृǓत के कारण कǓनçठ सहायक (अिÊनशमन सेवा) के पद के ͧलए पाğ 

नहȣं हɇ। 
 

संͯ ¢Üत नाम: - एनसीएल = नॉन-Đȧमी लेयर, ईएसएम = भतूपवू[ सǓैनक  

ईडÞ ã यएुस  = आͬथ[क Ǿप स ेकमजोर वग[ 
 
 
 

पǐरलिÞधया ं
भा.ͪव.Ĥा. Ǔनयमɉ के अनसुार, मलू वेतन के अलावा महंगाई भƣा, मलू वेतन के 35% कȧ दर स ेपÈ स[, एचआरए और 
अÛय लाभ िजनमɅ सीपीएफ, ĒेÍयुटȣ, सामािजक सरु¢ा योजनाए,ं ͬचͩक×सा लाभ आǑद शाͧमल हɇ, èवीकाय[ हɇ। 
 

नोट: भारतीय ͪवमानपƣन Ĥाͬधकरण भͪवçय कȧ आवæयकताओ ं के आधार पर ǐरिÈतयɉ को बढ़ाने या घटाने का 
अͬधकार सुरͯ¢त रखता है। 
 

I. पाğता मापदंड 

 

वǐरçठ 

सहायक 

(इलÈैĚॉǓनÈस) 
 

 

शैͯ ¢क योÊयता 
एव ंअनभुव 

ए) भारत सरकार ɮवारा  माÛयता ĤाÜत/ डीàड बोड[ /ͪवæवͪवɮयालय स े

इलÈैĚॉǓनÈस / दरूसचंार / रेͫडयो इंजीǓनयǐरगं मɅ   ͫडÜलोमा ।  
    

बी) सबंंͬ धत ͪवषय मɅ दो (02) वष[ का Ĥासंͬ गक अनभुव 

 

वǐरçठ 

सहायक 

(ͪव× त) 
 

 

शैͯ ¢क योÊयता 
एव ंअनभुव 

ए) अͬधमानतः  बी.कॉम मɅ è नातक तथा   कंÜयूटर मɅ 3 स े6 महȣने का 
Ĥͧश¢ण पाɫयĐम   
 

बी) सबंंͬ धत ͪवषय मɅ दो (02) वष[ का Ĥासंͬ गक अनभुव 
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कǓनç ठ  
सहायक 

(अिÊनशमन 

सेवा) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

शैͯ ¢क योÊयता  
एव ं अनभुव 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

10वीं पास + 3   वष[ का मैकेǓनकल / ऑटोमोबाइल / अिÊनशमन 
मɅ  Ûयूनतम 50% अकंɉ के साथ भारत सरकार ɮवारा माÛयता ĤाÜत/ 
डीàड बोड[ / ͪवæवͪवɮयालय स ेअनमुोǑदत Ǔनयͧमत ͫडÜलोमा ।  
 

(अथवा)  
50% अकंɉ के साथ 12 वीं पास (Ǔनयͧमत अÚययन) 
 
Ĝाइͪवगं लाइसेÛस : 
ए) वैध भारȣ वाहन Ĝाइͪवगं लाइसɅस; 

अथवा 

बी) ͪव£ापन कȧ Ǔतͬथ अथा[त ्30.09.2022 से कम से कम एक वष[ 
पहले जारȣ ͩकया गया वैध मÚयम वाहन लाइसɅस। 

 अथवा 
सी) ͪव£ापन कȧ Ǔतͬथ  अथा[त ्30.09.2022 से कम से कम दो वष[ 
पहले जारȣ ͩकया गया वैध लाइट मोटर वाहन लाइसɅस  
 
(बी) एवं (सी) के मामले मɅ, पदĒाहȣ को अपनी पǐरवी¢ा अवͬध पूरȣ 
होने से पहले ǓनयुिÈत के एक वष[ के भीतर हैवी ɬयूटȣ Ĝाइͪवगं 
लाइसɅस ĤाÜत करना होगा। यǑद वे हैवी ɬयूटȣ Ĝाइͪवगं लाइसɅस ĤाÜत 
करने मɅ ͪवफल रहते हɇ, तो हैवी ɬयूटȣ Ĝाइͪवगं लाइसɅस ĤाÜत करने 
के ͧलए उनकȧ पǐरवी¢ा अवͬध को एक और वष[ के ͧलए बढ़ाया 
जाएगा, ऐसे समय तक, उनकȧ पुिçट नहȣं कȧ जाएगी और उनकȧ 
वेतन वृɮͬध भी रोक दȣ जाएगी। इसके अलावा, दो साल से अͬधक 
कोई और एÈसटɅशन नहȣं Ǒदया जाएगा और हैवी ɬयूटȣ Ĝाइͪवगं 
लाइसɅस जमा न करने के कारण उनकȧ सेवाएं समाÜत हो जाएंगी। 
 
वांछनीय योÊ यता एवं अनुभव    
Ǔनàन मɅ से कोई एक या अͬधक योÊयता रखने वाले उàमीदवार को 
देय भारांक (वेटेज) Ǒदया जाएगा (Ǔनàनͧलͨखत कȧ अͬधकतम सीमा 
के अधीन) 

ए) 12 वीं क¢ा के èतर पर एक ͪवषय के Ǿप मɅ कंÜयूटर 
ͪव£ान; 
बी) एनसीसी ‘बी’ Ĥमाण पğ 

   सी) ͩकसी ͪवमानन / Ǔनयͧमत / औɮयोͬगक अिÊनशमन सेवा मɅ 
Ĥासंͬ गक अनुभव 



 

4 
 

 
 
 

शारȣǐरक èवाèØय  

(ͬचͩक×सीय परȣ¢ा के 

माÚयम स ेस×याͪपत 

ͩकया जाएगा) 
 

 

   डी) भाͪवĤा से अिÊनशमन Ĥͧश¢ण ĤǓतçठान से बेͧ सक फायर 
फाइǑटगं ĚेǓनगं कोस[। 
ई) नेशनल अिÊनशमन सेवा कॉलेज, नागपुर से उप-फायर अͬधकारȣ 
पाɫयĐम 
 
(ए) नेğ Ǻिçट: 
i. दरू Ǻिçट: 6/6 दोनɉ आंखɅ ǒबना चæमे के। 
ii. Ǔनयर ͪवजन: एन-5 ǒबना चæमे के दोनɉ आंखɉ मɅ। 
(Ǻæय मूãयांकन Ĥ×येक आंख के ͧलए अलग-अलग है)। 
iii. रंग Ǻिçट: ईͧशहारा चाट[ ɮवारा Ǔनधा[ǐरत सामाÛय होना चाǑहए 
iv. रतɋधी: शूÛ य (Absent)  
v. Ǻिçट का ¢ेğ: टकराव परȣ¢ण ɮवारा Ǔनधा[ǐरत Ĥ×येक आंख मɅ 
Ǻिçट का पूरा ¢ेğ होना चाǑहए। 
vi. अपवत[क ğǑुट: कोई अपवत[क ğǑुट èवीकाय[ नहȣं है। 
 
कǓनç ठ सहायक (अिÊनशमन सेवा) के ͧलए आवæयक शारȣǐरक 
ͩफटनेस इस Ĥकार है: - 
 पुǽष  मǑहला  
(बी) ऊंचाई * 167 स.ेमी. से कम 

नहȣं। 
157 स.ेमी. से कम 
नहȣं। 

(सी) छाती 81 स.ेमी. सामाÛय। 
Ûयूनतम ͪवèतार 05 
स.ेमी.। 
   

लागू नहȣं  

(डी) वजन 55 ͩकलोĒाम स े
कम नहȣं। 

45 ͩकलोĒाम स े
कम नहȣं 
 

(ई) सुनना  सामाÛय सामाÛय 
(एफ) è पीच  सामाÛय सामाÛय 
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*बोनाफाइड Ĥमाण पğ Ĥèतुत करने पर पहाड़ी ¢ेğɉ के उàमीदवारɉ 
को ऊंचाई और छाती के माप मɅ 3 से.मी. कȧ छूट और वजन मɅ 
आनुपाǓतक छूट कȧ अनुमǓत होगी। हालांͩक, छाती का Ûयूनतम 
ͪवèतार 5 स.ेमी. होना चाǑहए। ͩकसी अÛय Įेणी को कोई अÛय छूट 
नहȣं दȣ जाएगी।  
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

सभी 
ͫडिèपͧलन  

 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 

आय ुसीमा 
 

 

30/09/2022 को 18 स े30 वष[। 
ए) 30/09/2022 को अनसुूͬ चत जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत के ͧलए 

ऊपरȣ आय ुसीमा मɅ 5 वष[, 3 वष[ ओबीसी (नॉन-Đȧमी लेयर) उàमीदवारɉ के 

ͧलए छूट है ।  
 

बी)  सरकार के Ǔनयमɉ के अनसुार भतूपवू[ सǓैनकɉ के ͧलए Ǔनधा[ǐरत आय ु

सीमा स े3 वष[ स ेअͬधक  आय ुमɅ छूट नहȣ ंहोगी । आय ुकȧ गणना के उस 

Įेणी के अनसुार होगी, िजसमɅ आवेदन ͩकया गया है। 
 

सी) ͪवभागीय उàमीदवारɉ के ͧलए ऊपरȣ आय ुसीमा म े10 वष[ कȧ छूट है, जो 

भा.ͪव.Ĥा. कȧ Ǔनयͧमत सेवा मɅ हɇ। 
 

डी) ͪवधवाओं, तलाकशदुा मǑहलाओ ंऔर ÛयाǓयक Ǿप स ेअपने पǓत स ेअलग 

हुई मǑहलाओ ंऔर िजÛहɉने पनुͪव[वाह नहȣं ͩकया है, के ͧलए अͬधकतम आय ु

सीमा मɅ 35 वष[ (एससी / एसटȣ के सदèयɉ के ͧलए 40 वष[ और ओबीसी के 

ͧलए 38 वष[ तक) छूट दȣ जाएगी। 
 

ई) मǑैĚक / माÚयͧमक परȣ¢ा Ĥमाण पğ मɅ दज[ जÛम Ǔतͬथ को हȣ 

èवीकार ͩकया जाएगा।  जÛम Ǔतͬथ मɅ पǐरवत[न के ͩकसी भी अनरुोध पर बाद मɅ 

ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 
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आवेदन के ऑनलाइन [ https://www.aai.aero/en/careers/recruitment ]  पजंीकरण के ͧलए 

उàमीदवारɉ के पास अपेͯ ¢त योÊयताएं और Ĥासंͬ गक अनभुव (जहां आवæयक हो) होना चाǑहए । 
 

वे ͪवभागीय उàमीदवार िजनके पास आवæयक Ûयूनतम योÊयता के अनसुार अशंकाͧलक / पğाचार / दरूèथ ͧश¢ा 

मोड के माÚयम स ेमाÛयता ĤाÜत ͫडĒी है,  आवेदन करने के ͧलए पाğ हɉगे। 
 

ǑटÜपणी: - 
कǓनçठ सहायक (अिÊनशमन सेवा) के पद के ͧलए आवेदन करने वाल ेउàमीदवारɉ का कोई बड़ा ऑपरेशन 

नहȣं होना चाǑहए िजसके कारण अिÊनशमन सेवा मɅ काम करने के ͧलए उनकȧ शारȣǐरक ͩफटनेस Ĥभाͪवत हुई 

हो। उàमीदवारɉ को लबं ेसमय तक शारȣǐरक तनाव स ेगजुरने मɅ स¢म होना चाǑहए। शारȣǐरक ͪवकृǓत, परुाने 

रोग, वणाɍधता, रतɋधी, भɅगी आखँ, चपटा परै, धनषुाकार घुटना (Bow Legs), सटे हुए घटुने 

(Knocking Knee) और अपवत[क ğǑुट को अयोÊयता माना जाएगा। 
 

II चयन ĤͩĐया 
 

A. ͧलͨखत परȣ¢ा - कंÜयटूर आधाǐरत (ऑनलाइन): 
 

कǓनçठ सहायक (अिÊनशमन सेवा) के पद हेत ुͧलͨखत परȣ¢ा का èतर Ǔनà नͧलͨखत Ǿप मɅ होगा: 
 

खंड का नाम (Ĥæनɉ कȧ ĤकृǓत) ĤǓत 
आइटम 
अकं 

मदɉ कȧ सÉंया 

भाग-ए: Ǔनधा[ǐरत पद के ͧलए शैͯ ¢क योÊयता से सबंंͬ धत 
ͪवषयɉ पर 50% Ĥæन 
 

 
01 50 Ĥæन 

भाग-बी: सामाÛय £ान, सामाÛय बɮुͬध, सामाÛय योÊयता, 
अĒेंजी आǑद पर 50% Ĥæन। 

01 50 Ĥæन 

 
 

 वǐरçठ सहायक (इलÈैĚॉǓनÈस) और वǐरçठ सहायक (ͪव× त) के पद हेत ुͧलͨखत परȣ¢ा का èतर 
Ǔनà नͧलͨखत Ǿप मɅ होगा: 

खंड का नाम (Ĥæनɉ कȧ ĤकृǓत) ĤǓत 
आइटम 
अकं 

मदɉ कȧ सÉंया 

भाग-ए : Ǔनधा[ǐरत पद के ͧलए शैͯ ¢क योÊयता से सबंंͬ धत 
ͪवषयɉ पर 70% Ĥæन 

01 70 Ĥæन 

भाग-बी : सामाÛय £ान, सामाÛय बɮुͬध, सामाÛय योÊयता, 
अĒेंजी आǑद पर 30% Ĥæन। 

01 30 Ĥæन 
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सामाÛय / ओबीसी / ईडÞãयूएस / भतूपवू[ सǓैनक /काय[ करत ेहुए  शहȣद हुए भतूपवू[ सǓैनकɉ के 

आͬĮत उàमीदवारɉ के ͧलए Ûयूनतम पास अकं 100 मɅ स े 50 और एससी, एसटȣ उàमीदवारɉ के 

ͧलए 100 मɅ स े40 हɉगे। कंÜयूटर आधाǐरत (ऑनलाइन) टेèट कȧ समय अवͬध 2 घंटे होगी। गलत 

उƣरɉ के ͧलए कोई नकारा×मक माͩकɍ ग नहȣं होगी । 
 

बी. Ĥमाणपğ/दèतावेज़ स×यापन। (सभी सवंगɟ के ͧलए लाग)ू 
 

सी. Ĝाइͪवगं टेèट [केवल कǓनç ठ सहायक - अिÊनशमन सेवा  के ͧलए] 
 

डी. मेͫ डकल ͩफटनेस/शारȣǐरक मापन परȣ¢ण 

   [केवल कǓनç ठ सहायक - अिÊनशमन सवेा  के ͧलए] 
 

कंÜयूटर आधाǐरत (ऑनलाइन) टेèट पास करने पर कǓनç ठ सहायक (अिÊनशमन सवेा) के पद के ͧलए 

उàमीदवारɉ को Ĝाइͪवगं टेèट मɅ शाͧमल होना होगा। Ĝाइͪवगं टेèट लाइट मोटर åहȣकल पर आयोिजत 

ͩकया जाएगा। केवल Ĝाइͪवगं टेèट मɅ उƣीण[ उàमीदवार को हȣ शारȣǐरक सहनशिÈत परȣ¢ा मɅ बठैने 

कȧ अनमुǓत दȣ जाएगी। 
 

 

ई. शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा [केवल कǓनçठ सहायक- अिÊनशमन सेवा के ͧलए] 
 

      मǑहला उàमीदवारɉ के ͧलए शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा: 
 

वèत ु 100 मीटर दौड़  
( सेकंड मɅ) 
(Èवालȣफाइंग 

आइटम) 

रèसी पर चढ़ना 
(कुल समय 20 

सेकंड) 
(6 मीटर) 

पोल पर चढ़ना   
(कुल समय 30 

सेकंड) 
(6 मीटर) 

मानव डमी के साथ 

60 मीटर दौड़    
( 30 ͩकĒा) 
(सेकंड मɅ) 

परूȣ सीढ़ȣ चढ़ना 
( सेकंड मɅ) Ǔनशान 

20 15 पणू[ उँचाई पणू[ उँचाई 25 40 

18 16 --- --- --- 50 
16 17 3/4 ऊंचाई 3/4 ऊंचाई 35 65 

14 18 --- --- --- 80 
12 19 2/3 ऊंचाई 2/3 ऊंचाई 45 100 

10 --- 1/2 ऊंचाई 1/2 ऊंचाई --- --- 

8 --- 1/3 ऊंचाई 1/3 ऊंचाई --- --- 
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  पǽुष उàमीदवारɉ के ͧलए शारȣǐरक द¢ता परȣ¢ा: 
 

वèत ु 100 मीटर 
दौड़ना ( सेकंड 
म◌े◌)ं 

(योÊयता 
आइटम) 

रèसी पर चढ़ना 
(कुल समय 20 

सेकंड) 
(8 मीटर) 

पोल पर चढ़ना   
(कुल समय 30 

सेकंड) 
(8 मीटर) 

मानव डमी के साथ 

60 मीटर दौड़    
( 50 ͩकĒा) 
(सेकंड मɅ) 

परूȣ सीढ़ȣ चढ़ना 
( सेकंड मɅ) Ǔनशान 

20 12 पणू[ उँचाई पणू[ उँचाई 20 35 

18 13 --- --- --- 45 
16 14 3/4 ऊंचाई 3/4 ऊंचाई 30 60 

14 15 --- --- --- 75 
12 16 2/3 ऊंचाई 2/3 ऊंचाई 40 90 

10 --- 1/2 ऊंचाई 1/2 ऊंचाई --- --- 

8 --- 1/3 ऊंचाई 1/3 ऊंचाई --- --- 

 
 

ǑटÜपणी 
 पǽुषɉ को 100 मीटर दौड़ को 16 सेकंड मɅ और मǑहलाओ ंको 19 सेकंड मɅ परूा करना आवæयक है, ऐसा 
करने मɅ  असफल होन ेपर उÛ हɅ अयोÊय घोͪषत कर Ǒदया जाएगा । 
 रèसी और पोल कȧ कुल ऊंचाई 2 मीटर जोड़ने के बाद होगी। उदाहरण: पǽुष के ͧलए 

2+6=8 मीटर और मǑहला के ͧलए 2+4=6 मीटर। 
 जमीनी èतर स े6 मीटर कȧ ऊंचाई पर सीढ़ȣ लगाई जानी है ।  

 
 

उàमीदवारɉ को शारȣǐरक सहनशिÈत परȣ¢ा मɅ 100 मɅ स ेÛयूनतम 60 अकं ĤाÜत करने हɉगे। 
 

उàमीदवार जो ऊपर वͨण[त ͩकसी भी èतर पर पाğता मानदंड को परूा नहȣं करता है, उसकȧ उà मीदवारȣ पर  

चयन ĤͩĐया के अगले चरण मɅ ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा और इसͧलए उस ेअयोÊय घोͪषत कर Ǒदया 

जाएगा तथा उसे आगे कȧ चयन ĤͩĐया मɅ अनुमǓत नहȣं दȣ जाएगी। 
 

कǓनçठ सहायक (अिÊनशमन सेवा) के पद पर ǓनयिुÈत सभी पाğता शतɟ को परूा करने और 18 सÜताह के 

बǓुनयादȣ Ĥͧश¢ण पाɫयĐम को सफलतापवू[क परूा करने तथा उƣीण[ करने के अधीन है, िजसमɅ भारतीय 

ͪवमानपƣन Ĥाͬधकरण Ĥͧश¢ण सèंथान ɮवारा 02 सÜताह का Ĥͧश¢ण ͪवशषे Ǿप स े हैवी ɬयूटȣ वाहन पर 

रखरखाव और Ĝाइͪवगं Ĥͧश¢ण Ĥदान करने के ͧलए Ǒदया जाएगा । Ĥͧश¢ण के दौरान, पदधारȣ Ǔनयमानसुार    

₹ 25,000/ - (पÍचीस हजार ǽपये) ĤǓत माह  वृͪ ƣका (stipend)  के ͧलए पाğ हɇ । चयन ĤͩĐया के दौरान हुई 

ͩकसी भी चोट के ͧलए भारतीय ͪवमानपƣन Ĥाͬधकरण िजàमेदार नहȣं होगा। 
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III.  आवेदन शãुक 
  

Đम 
स0ं 

Įेणी आवेदन शãुक* 

1. सामाÛय और ओबीसी वग[ स ेसबंंͬ धत 

उàमीदवार। 
₹ 1,000/- केवल 

(ǽपये एक हजार माğ) 
 

नोट: * बɇक शुãक और सेवा कर को छोड़कर 
 
 

1. मǑहला/एस सी/एस टȣ/ पीडÞãयूडी / भतूपवू[ सǓैनक / काय[ करत ेहुए शहȣद हुए भतूपवू[ सǓैनक के 

आͬĮत / ईडÞãयूएस उàमीदवार/  भा.ͪव.Ĥा.  मɅ Ĥͧश¢ुता Ĥͧश¢ण का एक वष[ परूा करने वाल े

Ĥͧश¢ओुं को कोई आवदेन शãुक का भगुतान करने कȧ आवæयकता नहȣं है । 
 

2. भा.ͪव.Ĥा. ɮवारा केवल ऑनलाइन नेट बɇͩ कंग/Đेͫडट काड[/डǒेबट काड[/यूपीआई के माÚयम स ेआवेदन 

शãुक èवीकार ͩकया जाएगा । 
 

3. एक बार भगुतान ͩकया गया शãुक ͩकसी भी पǐरिèथǓत मɅ वापस नहȣं ͩकया जाएगा। 
 

उàमीदवारɉ को सलाह दȣ जाती है ͩक व े ͩकसी भी समाचार पğ/वेबसाइट/मोबाइल ऐप आǑद मɅ आन े

वाल ेकपटपणू[ ͪव£ापनɉ का जवाब न दɅ। ͩकसी भी जानकारȣ कȧ Ĥामाͨणकता के ͧलए उàमीदवार केवल 

ͪवèततृ ͪव£ापन हेत ुभा.ͪव.Ĥा.  कȧ वेबसाइट www.aai.aero पर जा सकत ेहɇ। 
 

IV  ऑनलाइन आवेदन भरने के ͧलए ǑदशाǓनदȶश 

मह×वपणू[ Ǔतͬथया ँ
 

पजंीकरण और Ĥोफाइल सजृन [कई पदɉ के ͧलए आवदेन करने के ͧलए अलग 

पजंीकरण आवæयक है] (चरण I) 
12.10.2022 

रिजèटर ईमेल आईडी मɅ ĤाÜत लॉͬगन ͪववरण के साथ आवेदन पğ को परूा 
करना (चरण II) 

10.11.2022 

आवेदन शãुक का भगुतान (यǑद लाग ूहो) 10.11.2022 

ऑनलाइन परȣ¢ा कȧ सभंाͪवत Ǔतͬथ 

(भा.ͪव.Ĥा.  कȧ वेबसाइट 

www.aai.aero पर घोͪषत कȧ 
जाएगी) 

 
 

पाğ उà मीदवारɉ को "कǐरयर" टैब के तहत www.aai.aero पर उपलÞध ऑनलाइन आवेदन ͧलकं के 

माÚयम स ेआवेदन करना आवæयक है । ͩकसी अÛय मोड के माÚयम से कोई आवेदन èवीकार नहȣं ͩकया 
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जाएगा। ǓनǑद[çट के अलावा, आवेदन के सबंधं मɅ भा.ͪव.Ĥा. को कोई दèतावेज भेजने कȧ आवæयकता नहȣं   

है । 
 

कृपया भतȸ अͬधसचूना/ͪव£ापन और ऑनलाइन आवदेन पğ के मÉुय पçृठ पर Ǒदए गए ͪवèततृ Ǔनदȶशɉ को 
देखɅ। 

 

1. वेबसाइट पर ऑनलाइन आवदेन पजंीकृत/Ĥèतुत करने स ेपहल ेउàमीदवारɉ के पास Ǔनàनͧलͨखत होना 
चाǑहए: 

 

ए) सͩĐय ई-मेल आईडी और मोबाइल नंबर : उàमीदवारɉ के पास वधै åयिÈतगत ई-मेल आईडी और 

मोबाइल नंबर होना चाǑहए। उàमीदवार को यह सǓुनिæचत करना चाǑहए ͩक परूȣ भतȸ ĤͩĐया के 

दौरान मेल आईडी और मोबाइल नंबर दोनɉ सͩĐय हɇ। आवेदन Đम सÉंया, उपयोगकता[ आईडी, 

पासवड[ और अÛय सभी मह×वपणू[ सà Ĥेषण उसी पजंीकृत ई-मेल आईडी और मोबाइल नंबर पर भेज े

जाएंगे (कृपया सǓुनिæचत करɅ ͩक इस मेल बॉÈस को भजेा गया ईमेल आपके जंक/èपमै फ़ोãडर पर 

रȣडायरेÈट नहȣं ͩकया गया है) ।  

 

बी) ऑनलाइन आवदेन करत ेसमय, उàमीदवारɉ को अपने हाल हȣ मɅ ͨखचें गए पासपोट[ आकार के 

रंगीन फोटोĒाफ (सफेद/हãके रंग कȧ पçृठभूͧ म और 6 महȣने स ेअͬधक परुाने नहȣं) कȧ èकैन/ͫडिजटल 

कॉपी और उनके हèता¢र (कालȣ èयाहȣ पेन स ेसफेद कागज पर हèता¢ǐरत) को .jpg मɅ रखना चाǑहए 

या ऑनलाइन आवेदन के साथ अपलोड करने के ͧलए अͬधकतम फ़ाइल आकार 100 kb के साथ केवल 

jpeg ĤǾप मɅ होना चाǑहए। कैप/टोपी/काल ेचæम ेमɅ फोटोĒाफ èवीकाय[ नहȣं होगा। धाͧम[क हेडͪवयर 

कȧ अनमुǓत है लेͩ कन इसस ेचेहरा ढका नहȣं होना चाǑहए। 
 

सी) पाğता मानदंड स े सबंंͬ धत सभी Ĥासंͬ गक दèतावेजɉ/ͪववरणɉ कȧ èकैन कȧ गई ĤǓत जैस े श¢ैͨणक 

योÊयता, जाǓत Ĥमाण पğ, अनभुव Ĥमाण पğ (जहां लाग ूहो), अͬधवास Ĥमाण पğ, Ĝाइͪवगं लाइसɅस, 

वांछनीय योÊयता, शारȣǐरक माप का ͪववरण, भतूपवू[ सǓैनकɉ के मामले मɅ Ǔनव[हन Ĥमाण पğ आǑद 

ऑनलाइन आवेदन पğ जमा करने के ͧलए उàमीदवार के पास उपलÞध होना चाǑहए। Ĥ×येक Ĥमाणपğ 

JPG/JPEG/PDF ĤǾप मɅ होना चाǑहए। 
 

डी) उàमीदवार को आवेदन पğ का ͪĤटंआउट èवय ंलेने कȧ सुͪ वधा सǓुनिæचत करनी होगी । 
 

ई) ऑनलाइन आवेदन जमा करने कȧ ĤͩĐया नीचे दȣ गई है... 
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1. भतȸ ĤͩĐया के Ǔनयमɉ और शतɟ स ेसहमत उàमीदवार बॉÈस मɅ (√) पर िÈलक करके और 'èटाट[' 

बटन दबाकर आवदेन कर सकत ेहɇ। 
 

2. उà मीदवार वाǓंछत सचूना अथा[त ् पद के ͧलए आवेदन, उàमीदवार का नाम, ईमेल आईडी, 

मोबाइल नबंर आǑद को सहȣ-सहȣ भरɅ । 
 

3. साइन इन के दौरान पद के ͧलए आवेदन, Įेणी, उàमीदवार का नाम, मोबाइल नंबर और ई-मेल 

आईडी भरकर साइन-अप करके सबͧमट बटन / टैब पर िÈलक करने के बाद, उàमीदवारɉ को उनके 

पजंीकृत ई-मेल आईडी पर आवेदन अनĐुम सÉंया (उपयोगकता[ आईडी) और पासवड[ ĤाÜत    

होगा । अब, उàमीदवार को "लॉग आउट" टैब (ऊपरȣ दाएं कोने पर Ǒदया गया) पर िÈलक करना होगा 

और चरण- II के ͧलए ͩफर स ेलॉग इन करना होगा। चरण- I के परूा होने पर, उàमीदवार के पजंीकृत 

ईमेल आईडी / मोबाइल नंबर पर यूजर आईडी (आवेदन अनĐुम सÉंया) और पासवड[ के साथ साइन-

अप मेल ĤाÜत होगा, िजसमɅ उनके साइन अप कȧ पिुçट होगी। 
 
 
 
 
 
 

4. साइन-अप के बाद, उàमीदवार को ͩफर से लॉग इन  करना होगा और ऊपरȣ दाएं कोन ेमɅ "आवेदन 

पğ पर जाए"ं आइकन पर िÈलक करना होगा, अपनी Įेणी और अÛय अǓनवाय[ ͪववरण का चयन करɅ 

और åयिÈतगत ͪववरण, योÊयता ͪववरण, फोटो / हèता¢र अपलोड करɅ और शãुक (जहां लाग ूहो)  

ऑनलाइन मोड के माÚयम से जमा करɅ।  
 

5. फोटोĒाफ और हèता¢र कȧ èकैǓनगं के सबंधं मɅ Ǔनदȶश : उàमीदवारɉ को नीचे दȣ गई ĤͩĐया के 

अनसुार jpg/jpeg ĤǾप मɅ अपनी फोटो और हèता¢र कȧ èकैन (ͫडिजटल) छͪव अपलोड करनी  

होगी : 
 

फोटोĒाफ छͪव: 

 

 फोटोĒाफ हाल हȣ का पासपोट[ आकार का रंगीन ͬचğ होना चाǑहए जो हãके 

बकैĒाउंड (03 महȣने स ेअͬधक परुाना न हो) पर होना चाǑहए। 

 आराम स ेचेहरे के साथ सीधे कैमरे कȧ ओर देखɅ। 

 èकैन कȧ गई छͪव का आकार केवल jpg/jpeg ĤǾप मɅ 100 kb तक होना चाǑहए। 
 

STEP: I (Sign-Up) 

STEP: II (Filling – up of application) 
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   हèता¢र छͪव: 

 

 आवेदक को æवेत पğ पर कालȣ èयाहȣ के पेन स ेहèता¢र करने हɉगे। 

 हèता¢र केवल आवदेक ɮवारा हèता¢ǐरत होना चाǑहए न ͩक ͩकसी अÛय 

åयिÈत ɮवारा। 

 कृपया केवल हèता¢र ¢ğे को èकैन करɅ, परेू पçृठ को नहȣं। 

 फ़ाइल का आकार केवल jpg/jpeg ĤǾप मɅ 100 kb तक होना चाǑहए। 
 

 

     Ĥमाणपğ छͪव / पीडीएफ: 

आवæयकता के अनसुार ऑनलाइन पोट[ल मɅ Ĥासंͬ गक Ĥमाणपğ (èव-स×याͪपत) को èकैन और 
अपलोड करɅ । 

 जÛम Ĥमाण के Ǿप मɅ मǑैĚकुलेशन Ĥमाण पğ 

 

 आवेǑदत पद के सबंधं मɅ शैͯ ¢क योÊयता Ĥमाण पğ अकं पğ सǑहत (यǑद कोई 

हो) 
 

 अनभुव Ĥमाणपğ, कंÜयूटर Ĥͧश¢ण पाɫयĐम Ĥमाणपğ (जहां लाग ूहो) 
 

 जाǓत Ĥमाण पğ। (स¢म èथानीय अͬधकृत सरकारȣ अͬधकाǐरयɉ ɮवारा जारȣ 

कàÜयूटरȣकृत ĤǾप।) 
 

 सरकार के ǑदशाǓनदȶशɉ के अनसुार स¢म Ĥाͬधकारȣ ɮवारा जारȣ Ǔनधा[ǐरत 

Ĥोफामा[ मɅ Ǒदå यांगता Ĥमाण पğ (जहां लाग ूहो) ।  
 

 अͬधवास Ĥमाणपğ। (èथानीय सरकार के अͬधकाǐरयɉ ɮवारा जारȣ 

कàÜयूटरȣकृत ĤǾप) ।  
 

  ईडÞãयूएस उàमीदवारɉ के ͧलए भारत सरकार ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ĤǾप मɅ  स¢म 

Ĥाͬधकारȣ (तहसीलदार के पद स ेनीचे नहȣं) ɮवारा जारȣ ͩकया गया आय और 

सपंͪƣ Ĥमाण पğ। 
 

 कǓनçठ सहायक (अिÊनशमन सेवा) के ͧलए Ĝाइͪवगं लाइसɅस (वधै भारȣ वाहन 

Ĝाइͪवगं लाइसɅस; या ͪव£ापन कȧ तारȣख स ेकम स ेकम एक वष[ पहल ेजारȣ 

ͩकया गया वधै मÚयम वाहन Ĝाइͪवगं लाइसɅस; या ͪव£ापन कȧ तारȣख स ेकम 

स ेकम दो साल पहल ेजारȣ वैध हãका मोटर वाहन Ĝाइͪवगं लाइसɅस . 
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 भतूपवू[ सǓैनक के मामले मɅ, स¢म Ĥाͬधकारȣ स े Ǔनधा[ǐरत Ĥोफामा[ मɅ 

सेवामिुÈत Ĥमाणपğ कȧ èकैन कȧ गई ĤǓत । 

 अनापͪƣ Ĥमाण पğ (सरकार / पीएसय ूआǑद मɅ काम करन ेवाल ेउàमीदवारɉ के 

ͧलए लाग ू)। 
 

 भा.ͪव.Ĥा.  कम[चाǐरयɉ के ͧलए भा.ͪव.Ĥा.  पहचान पğ (भा.ͪव.Ĥा.  कम[चाǐरयɉ 

के ͧलए लाग)ू। 
 

फाइलɉ का आकार अͬधकतम 1 एमबी (केवल पीडीएफ, जेपीईजी और जेपीजी ĤǾप) होना चाǑहए। 
 

6. दज[ ͪववरण देखने के ͧलए PREVIEW बटन पर िÈलक करɅ। 
 

7. कृपया आवेदन जमा करने स ेपहल ेआवदेन के सभी पहलओूं और फोटो/हèता¢र/अÛय Ĥासंͬ गक 

दèतावेज कȧ जांच सǓुनिæचत कर लɅ ।  
 

8. कृपया Úयान दɅ ͩक सबͧमट बटन पर िÈलक करने के बाद आप अपने आवेदन को सपंाǑदत/सशंोͬधत 

नहȣं कर सकते। 
 

9. एक बार आवेदन जमा करने के बाद, उàमीदवारɉ को èवचाͧलत Ǿप स े ऑनलाइन मोड (जहाँ 
आवæयक हो) के माÚयम स ेआवेदन शãुक जमा करने के ͧलए भगुतान गेटव ेपर पनुः Ǔनदȶͧशत 

ͩकया जाएगा। 
 

10. शãुक के Ĥेषण के ͧलए ǑदशाǓनदȶश Ǔनàनानसुार हɇ (यǑद लाग ूहो): 
 

 जमा करने के बाद, उàमीदवार को आवदेन शãुक का ऑनलाइन भगुतान करने के 

ͧलए भगुतान गेटव ेपर पनुः Ǔनदȶͧशत ͩकया जाएगा। 
 

 कृपया ͪववरण स×याͪपत करɅ और ͪवͧभÛन भगुतान मोड के माÚयम से आवेदन 

शãुक का भगुतान करɅ। 
 

 आवेदन शãुक के सफल भगुतान के बाद, उàमीदवार को उसके आवेदन पğ पर पनुः 

Ǔनदȶͧशत ͩकया जाएगा। 
 

ऑन-लाइन आवेदन भरने स े सबंंͬ धत तकनीकȧ Ĥæन/èपçटȣकरण के ͧलए कृपया बेͨ झझक सपंक[  पोट[ल या 

हेãपडèेक नंबर: 9513166392 मɅ एकȧकृत हेãपडèेक टैब के माÚयम स ेसपंक[  करɅ। 
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ǑटÜपणी: 
 

1. उàमीदवारɉ को उनके  èवय ं के Ǒहत के ͧलए सलाह दȣ जाती है ͩक व े तुरंत आवेदन जमा करɅ और 

ऑनलाइन आवेदन करने कȧ अǓंतम Ǔतͬथ / समय तक Ĥती¢ा न करɅ। यǑद उàमीदवार अǓंतम-ͧमनट कȧ 

å यè तता  के कारण अपने आवेदन जमा करने मɅ स¢म नहȣं होता है तो इसके ͧलए भा.ͪव.Ĥा. , पवूȸ ¢ेğ 

के िजàमेदार नहȣं हɉगा । 
 

2. कृपया भͪवçय के सदंभɟ के ͧलए आवेदन पğ और भगुतान पावती पचȸ का ͪĤटं-आउट अपने पास रखɅ। 
 

3. कृपया आवेदन पğ या ͩकसी भी दèतावेज कȧ हाड[ कॉपी भा.ͪव.Ĥा. , पवूȸ ¢ेğ के काया[लय को न भेजɅ। 
 

4. ऑनलाइन परȣ¢ा या ͩकसी अÛय जानकारȣ आǑद के ͧलए ई-Ĥवेश पğ ĤाÜत करने, डाउनलोड करने और ͪĤटं 

करने कȧ िजàमेदारȣ केवल उàमीदवार/आवेदक कȧ है। भा.ͪव.Ĥा. , पवूȸ ¢ेğ उàमीदवार ɮवारा Ĥदान कȧ गई 

अमाÛय/गलत ई-मेल आईडी के कारण भेज े गए ई-मेल के ͩकसी भी नुकसान के ͧलए या सचूना कȧ 

देरȣ/ĤािÜत के ͧलए या उàमीदवार के अपने मेल या भा.ͪव.Ĥा. कȧ वेबसाइट समय पर पहंुचने मɅ ͪवफल होने 

के मामले मɅ िजàमेदार नहȣं है।  
 

5. उàमीदवार Ĥ×येक पद के ͧलए अलग-अलग पजंीकरण के साथ कई पदɉ के ͧलए आवदेन कर सकत ेहɇ, 

बशतȶ ͩक व ेपद के ͧलए आवæयक अÛय सभी पाğता मानदंडɉ को परूा करत ेहɇ और Ĥ×येक पद के ͧलए अलग 

स ेशãुक जमा करत ेहɇ। 
 

 

V. कदाचार के ͨखलाफ कार[वाई 

1. उàमीदवारɉ को सलाह दȣ जाती है ͩक व े"ऑन-लाइन" आवेदन भरत ेसमय सहȣ जानकारȣ Ĥèतुत करɅ और 

कोई भी गलत दèतावेज / सचूना Ĥदान न करɅ। 
 

2. भतȸ के ͩकसी भी चरण मɅ या बाद मɅ, यǑद कोई उàमीदवार ͩकसी कदाचार का दोषी पाया जाता है जैस े: 

ए.  ͩकसी åयिÈत ɮवारा ĤǓतǾपण करना या ĤǓतǾपण कȧ खरȣद करना; या 
 

बी. ͩकसी भी Ǿप का सहारा लेना/ͩकसी भी तरह से अपनी उàमीदवारȣ के ͧलए अनुͬ चत Ĥभाव का 

उपयोग करना; या 
 

सी. ͩकसी भी èतर पर झूठे Ĥमाण पğ/दèतावजे/सचूना Ĥèतुत करना या ͩकसी भी जानकारȣ को 

Ǔछपाना; य◌ा 
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डी. परȣ¢ा मɅ या उसके बाद अपनी Įेणी (एससी/एसटȣ/ओबीसी (एनसीएल)/ईडÞãय/ूभतूपवू[ 

सǓैनक/काय[ करते हुए शहȣद हुए भतूपवू[ सǓैनक के आͬĮत/भा.ͪव.Ĥा.  अपरɅǑटस)/अनभुव Ĥमाण 

पğ आǑद के बारे मɅ गलत जानकारȣ देना; उनकȧ उàमीदवारȣ को सरसरȣ तौर पर खाǐरज कर Ǒदया 

जाएगा और सेवा स ेसमाÜत कर Ǒदया जाएगा, इसके अलावा कोई अÛय कार[वाई या काननूी İोत,  

जैसा उͬचत समझा जाएगा, के अतंग[त कार[वाई कȧ जाएगी  । 
 

VI. सामाÛय Ǔनदȶश 

1. केवल व ेउàमीदवार जो पिæचम बगंाल, ǒबहार, ओͫडशा, छƣीसगढ़, झारखंड, अडंमान और Ǔनकोबार ɮवीप 

समहू और ͧसिÈकम राÏय के Ǔनवासी हɇ, उपरोÈत पदɉ के ͧलए आवेदन कर सकत ेहɇ ।  
        

2. पद के ͧलए आवेदन करने स ेपहल,े उàमीदवारɉ को यह सǓुनिæचत कर लेना चाǑहए ͩक वह ͪव£ापन मɅ  
उिãलͨखत पाğता और अÛय मानदंड को परूा करता है/करती है । वह आवेदन पğ मɅ दȣ गई जानकारȣ को 
अǓंतम Ǿप से जमा करने से पहले Đॉस-चके कर सकता/सकती है Èयɉͩक बाद मɅ कोई सधुार सभंव नहȣं होगा।  
 

3. आय ुऔर शैͯ ¢क योÊयता के सबंधं मɅ पाğता 30.09.2022 को Ǔनधा[ǐरत कȧ जाएगी । िजन उàमीदवारɉ के 

अǓंतम वष[ कȧ परȣ¢ा का पǐरणाम Ĥतीͯ¢त है, उÛहɅ भी उपरोÈत पदɉ के ͧलए कंÜयटूर आधाǐरत/ऑनलाइन 

परȣ¢ा मɅ बठैने कȧ अनमुǓत दȣ जाती है, बशतȶ ͩक वे शारȣǐरक सहनशिÈत परȣ¢ण या दèतावेज़ स×यापन के 

ͧलए उपिèथत होन ेस ेपहल ेअǓंतम पǐरणाम, जो भी लाग ू हो, Ĥèतुत करɅ,  यǑद उÛ हɅ आगे कȧ चयन 

ĤͩĐया के ͧलए शॉट[ͧलèट ͩकया गया हो ।  
 

4. सरकारȣ ͪवभागɉ (कɅ ġ / राÏय)/ साव[जǓनक उपĐमɉ / èवायƣ Ǔनकायɉ मɅ काय[रत उàमीदवारɉ को  
दèतावेजɉ के स×यापन के समय अपने वत[मान ǓनयोÈता स ेअनापͪƣ Ĥमाण पğ (एनओसी) Ĥèतुत करना 
होगा। यǑद उàमीदवार एनओसी Ĥèतुत करने मɅ ͪवफल रहता है, तो उसकȧ उàमीदवारȣ पर ͪवचार नहȣं ͩकया 
जाएगा। अÛय दावे/अèवीकरण जैस ेचयन कȧ िèथǓत मɅ इèतीफा वचन पğ , एनओसी के ͧलए ͩकए गए 
आवेदन कȧ पावती /इèतीफा पğ, अनभुव Ĥमाण पğ आǑद को एनओसी के ͪवकãप के Ǿप मɅ èवीकार नहȣ ं
ͩकया जाएगा। 
 

5. अनसुूͬ चत जाǓत / अनसुूͬ चत जनजाǓत / अÛय ͪपछड़ा वग[ से सबंंͬ धत उàमीदवारɉ को दèतावेजɉ के 

स×यापन के समय ͪवͬधवत माÛयता ĤाÜत अͬधकाǐरयɉ स ेअपना मलू जाǓत Ĥमाण पğ, उसकȧ स×याͪपत 

ĤǓत के साथ Ĥèतुत करना होगा, िजसमɅ ͪवफल रहने पर उसकȧ उàमीदवारȣ रɮद कर दȣ जाएगी और आगे कȧ 
चयन ĤͩĐया के ͧलए उसे Ĥवेश नहȣं Ǒदया जाएगा। 
  

6. ईडÞãयूएस Įेणी स ेसबंंͬ धत उàमीदवारɉ को स¢म Ĥाͬधकारȣ ɮवारा जारȣ ͩकए गए Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ वत[मान 

ͪवƣीय वष[ (2022-23) के ͧलए ईडÞãयूएस Ĥमाण पğ जमा करना होगा ताͩक यह Ĥमाͨणत हो सके ͩक 

दèतावेज स×यापन के समय वह "ईडÞãयूएस Įेणी" स े सबंंͬ धत है। िजसमɅ ͪवफल रहने पर उसकȧ 
उàमीदवारȣ रɮद कर दȣ जाएगी और उसे आगे कȧ चयन ĤͩĐया के ͧलए Ĥवेश नहȣं Ǒदया जाएगा। 
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7. आर¢ण का लाभ उठान ेवाल ेओबीसी उàमीदवारɉ को दèतावेजɉ के स×यापन के समय भारत सरकार ɮवारा 
Ǔनधा[ǐरत " नॉन Đȧमी लेयर èटेटस " के साथ नवीनतम ओबीसी Ĥमाण पğ Ĥèतुत करना होगा। 
 

8. एससी/एसटȣ/ओबीसी (एनसीएल)/ईडÞãयूएस/Ǒदå यांगता/अनभुव Ĥमाण पğ जो स¢म Ĥाͬधकारȣ ɮवारा 
जारȣ ͩकया गया है वह Ǒहदंȣ या अĒेंजी मɅ होना चाǑहए। जाǓत के नाम मɅ ͩकसी भी Ĥकार कȧ ͧभÛनता को 
èवीकार नहȣं ͩकया जाएगा। 
 

9. भा.ͪव.Ĥा.  के तहत अĤɅǑटसͧशप परूȣ करने के बाद आवदेन करने वाल ेउàमीदवारɉ को भा.ͪव.Ĥा.  ɮवारा जारȣ 
अĤɅǑटस Ĥमाणपğ  जमा करना होगा। 
 

10. केवल व ेउàमीदवार जो सभी पाğता मानदंडɉ को परूा कर रहे हɇ, उÛहɅ अपने खच[ पर कंÜयूटर आधाǐरत / 

ऑनलाइन परȣ¢ा मɅ बठैने कȧ अनमुǓत दȣ जाएगी। कǓनçठ सहायक (अिÊनशमन सेवा) के पद के ͧलए आवेदन 

करने वाल ेउàमीदवारɉ के मामले मɅ, उÛहɅ अपने खच[ पर कंÜयूटर आधाǐरत / ऑनलाइन परȣ¢ा और शारȣǐरक 

माप, Ĝाइͪवगं परȣ¢ण, शारȣǐरक सहनशिÈत परȣ¢ण आǑद के ͧलए उपिèथत होना होगा । 
 

11. ͧश¢ा और अÛय योÊयताएं ͪवͬध के अनसुार सरकारȣ माÛयता ĤाÜत सèंथानɉ/ͪवæवͪवɮयालयɉ स ेĤाÜत कȧ 
गई हɉ । 
 

12. अǓनवाय[ योÊयता के Ǿप मɅ ͪवशषे£ता, उàमीदवारɉ को अह[ता ͫडĒी मɅ ͪवशषे£ता के Ǿप मɅ èपçट Ǿप स े

उãलेख करत ेहुए ͪवæवͪवɮयालय / सèंथान स ेएक Ĥमाण पğ जमा करना आवæयक है। 
 

13. उàमीदवार को आवदेन के Ĥासंͬ गक कॉलम मɅ ͪवशषे Ǿप स ेĤाÜत अकंɉ का ĤǓतशत [Ǔनकटतम दो दशमलव 

तक पǐरकͧलत] इंͬगत करना चाǑहए। ͪवæवͪवɮयालयɉ/सèंथानɉ ɮवारा 
सीजीपीए/ओजीपीए/डीजीपीए/सीपीआई आǑद मɅ Ǒदए गए अकंो को ĤǓतशत मɅ पǐरवǓत [त ͩकया जाना 
चाǑहए और ͪवæवͪवɮयालय/सèंथान ɮवारा जारȣ ͪवͬधवत Ĥमाͨणत दèतावेज, अकंɉ के समक¢ ĤǓतशत, 

दèतावेजɉ के स×यापन के समय जमा ͩकए जाने चाǑहएं । 
 

14. ǓनयिुÈत के ͧलए ͩकसी भी पǐरिèथǓत मɅ अकंɉ के ĤǓतशत को पणूाɍͩकत करना èवीकाय[ नहȣं होगा अथा[त 

49.99% को 50% स ेकम माना जाएगा ।  
 

15. ऑनलाइन टेèट ɮͪवभाषी अथा[त ्Ǒहदंȣ और अĒेंजी मɅ होगा। 
 

16. भा.ͪव.Ĥा.  के पास आवेदकɉ/उàमीदवारɉ कȧ सÉंया के आधार पर परȣ¢ा कɅ ġɉ कȧ सÉंया बढ़ाने या घटाने का 
अͬधकार सरुͯ¢त है और उस िèथǓत मɅ, उàमीदवारɉ को उनके ɮवारा ǓनǑद[çट परȣ¢ा कɅ ġɉ के अलावा ͩकसी भी 
èथान पर उपिèथत होन ेके ͧलए कहा जा सकता है। 
 

17. पǐरणाम घोͪषत करने/अकं पğ जारȣ करने कȧ Ǔतͬथ को योÊयता ĤाÜत करने कȧ Ǔतͬथ माना जाएगा और इस 

सबंधं मɅ कोई छूट नहȣं होगी। 
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18. उàमीदवारɉ का अनǓंतम चयन पद के ͧलए लाग ू ऑनलाइन परȣ¢ा/शारȣǐरक मापन और सहनशिÈत 

परȣ¢ा/Ĝाइͪवगं टेèट मɅ उनके Ĥदश[न के आधार पर तैयार कȧ गई योÊयता सचूी के अनसुार होगा, जो पद के 
ͧलए Ǔनधा[ǐरत अÛय सभी पाğता मानदंडɉ को परूा करने के अधीन होगा।  
 

19. ǓनयिुÈत के ͧलए अनǓंतम Ǿप स ेचयǓनत उàमीदवारɉ के रोल नंबर भा.ͪव.Ĥा.  कȧ वेबसाइट पर घोͪषत ͩकए 

जाएंगे। Ĥèताव पğ अनǓंतम Ǿप से चयǓनत उàमीदवारɉ को उनके पजंीकृत ई-मेल आईडी पर हȣ भेजा 
जाएगा। 
 

20. वǐरçठ सहायक (इलÈैĚॉǓनÈस) और कǓनçठ सहायक (अिÊनशमन सेवा) के पद के ͧलए चयǓनत उàमीदवारɉ 
को Ǔनàनानसुार एक जमानती बांड ǓनçपाǑदत करना होगा: - 
 

Ĥͧश¢ण के दौरान इèतीफा Ĥͧश¢ण के बाद ×यागपğ अथा[त èटेशन पर 
पदèथापन कȧ Ǔतͬथ स े

01 महȣने स े 02 महȣने 

तक 

₹ 50,000/- 1 वष[ तक ₹ 3,00,000/- 

02 महȣने स े 03 महȣने 

तक 

₹ 75,000/- 01 वष[ स े02 वष[ तक ₹ 2,00,000/- 

Ĥͧश¢ण परूा होन े तक 

03 महȣने स ेअͬधक 

₹ 1,00,000/- 02 वष[ स े03 वष[ तक ₹ 1,00,000/- 

03 वष[ स ेअͬधक शÛूय 

 

21. भतूपवू[ सǓैनकɉ के मामले मɅ, सेवामिुÈत Ĥमाणपğ कȧ ĤǓत सलंÊन करɅ। 
 

22. साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ स े आने वाल े कम[चाǐरयɉ के मामले मɅ (Ǔनàनͧलͨखत आईडीए वेतनमान): 

åयिÈतगत वेतन के Ǿप मɅ अͬधकतम 03 (तीन) वेतन वɮृͬध तक वेतन सरु¢ा उन सभी पाğ कम[चाǐरयɉ को 
दȣ जाएगी जो सीधी भतȸ के माÚयम से भा.ͪव.Ĥा.  मɅ भतȸ हुए हɇ और वह उàमीदवार का Ĥारंͧभक मलू वेतन 

उस वेतनमान के Ĥारंͧभक èतर पर Ǔनधा[ǐरत ͩकया जाएगा िजस पर उसका चयन ͩकया गया है। इस उɮदेæय 

के ͧलए भगुतान का अथ[ मलू वेतन है। åयिÈतगत वेतन के उÈत घटक को उÍच वेतनमान/वेतन सशंोधन मɅ 
वेतन Ǔनधा[रण के दौरान समाǑहत ͩकया जाएगा। åयिÈतगत वेतन को एक अलग घटक के Ǿप मɅ Ǒदखाया 
जाएगा और डीए सǑहत ͩकसी भी उɮदेæय के ͧलए इसकȧ गणना नहȣं कȧ जाएगी। 
 

23. कɅ ġ/राÏय सरकार के मğंालयɉ/ͪवभागɉ स ेआने वाल ेकम[चाǐरयɉ के मामले मɅ (सीडीए वेतनमान के बाद): 

åयिÈतगत वेतन के Ǿप मɅ अͬधकतम 03 (तीन) वेतन वɮृͬध तक वेतन सरु¢ा उन सभी पाğ कम[चाǐरयɉ को 
दȣ जाएगी, िजनकȧ भतȸ सीधी भतȸ के माÚयम से भा.ͪव.Ĥा. मɅ कȧ गई है और  उàमीदवार का Ĥारंͧभक मलू 

वेतन उस वेतनमान के Ĥारंͧभक èतर पर तय ͩकया जाएगा िजस पर उसका चयन ͩकया गया है। इस उɮदेæय 

के ͧलए भगुतान का अथ[ है मलू वेतन + डीए। 
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åयिÈतगत वेतन के उÈत घटक को उÍच वेतनमान/वेतन सशंोधन मɅ वेतन Ǔनधा[रण के दौरान समाǑहत ͩकया 
जाएगा। åयिÈतगत वतेन को एक अलग घटक के Ǿप मɅ Ǒदखाया जाएगा और डीए सǑहत ͩकसी भी उɮदेæय के 

ͧलए इसकȧ गणना नहȣं कȧ जाएगी। 
 

24. भा.ͪव.Ĥा.  कɅ ġ सरकार/राÏय सरकार/èवायƣ Ǔनकाय/साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐम मɅ पहल ेसे काय[रत ͩकसी 
भी उàमीदवार के ͪपछल ेरोजगार के वेतन/छुɪटȣ वतेन/पɅशन योगदान आǑद, यǑद कोई हो, के दाǓय×व को  
वहन नहȣं करेगा। 

25. उàमीदवारɉ को सलाह दȣ जाती है ͩक व ेइस ͪव£ापन मɅ उिãलͨखत आवेदन कȧ अǓंतम Ǔतͬथ स ेबहुत पहल े

ऑनलाइन आवेदन करɅ और इंटरनेट पर भारȣ भार/वेबसाइट जाम/ͫडèकनेÈशन के कारण भा.ͪव.Ĥा.  कȧ 
वेबसाइट पर लॉग इन करने मɅ अ¢मता/असफलता/ͪवफलता कȧ सभंावना स ेबचने के ͧलए अǓंतम Ǔतͬथ तक 

Ĥती¢ा न करɅ।  
 

26. उपरोÈत कारणɉ स ेया भा.ͪव.Ĥा.  के Ǔनयğंण स ेपरे ͩकसी अÛय कारण स ेउàमीदवारɉ के अǓंतम Ǔतͬथ के 

भीतर अपने आवेदन जमा नहȣं कर पाने के ͧलए भा.ͪव.Ĥा.  कोई िजàमेदारȣ नहȣं लेगा। 
 

27. कà Ü यटूर आधाǐरत/ऑनलाइन परȣ¢ा कोलकाता / भवुनेæवर / पटना / रायपरु / रांची / पोट[ Þलेयर / 

गगंटोक मɅ आयोिजत कȧ जाएगी। 
 

28. केवल Ûयूनतम योÊयता, अनभुव और काय[ आवæयकता को परूा करने स ेउàमीदवारɉ को सीबीटȣ / शारȣǐरक 

सहनशिÈत परȣ¢ा के ͧलए बलुाए जाने का कोई अͬधकार नहȣं होगा। ͩकसी भी अतंǐरम पğाचार पर ͪवचार नहȣं 
ͩकया जाएगा। 
 

29. पजंीकृत उàमीदवारɉ कȧ उàमीदवारȣ भतȸ ĤͩĐया के ͩकसी भी चरण मɅ या भतȸ या काय[भार Ēहण करने के 

बाद समाÜ त कȧ जा सकती है, यǑद उàमीदवार ɮवारा Ĥदान कȧ गई कोई भी जानकारȣ झूठȤ पाई जाती है या 
ͪव£ापन मɅ उिãलͨखत पाğता मानदंडɉ के अनǾुप नहȣं पाई जाती है। 
 

30. अपाğ पाए गए और सीबीटȣ/शारȣǐरक सहनशिÈत परȣ¢ा के ͧलए नहȣं बलुाए गए उàमीदवारɉ के ͩकसी भी 
पğाचार पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 
 

31. उàमीदवार कȧ पाğता, उàमीदवारɉ के चयन और अèवीकृǓत, चयन के तरȣके, पाğता कȧ इस तरह कȧ जांच के 

चरण, चयन के सचंालन के उɮदेæय स ेदèतावेजɉ को Ĥè ततु करने के सबंधं मɅ सभी मामलɉ और भतȸ स े
सबंंͬ धत कोई अÛय मामलɉ मɅ  भा.ͪव.Ĥा. का Ǔनण[य अǓंतम होगा तथा सभी उàमीदवारɉ के ͧलए  
बाÚयकारȣ होगा। भा.ͪव.Ĥा. के पास कंÜयूटर आधाǐरत/ऑनलाइन परȣ¢ा और/या शारȣǐरक 

सहनशिÈत/Ĝाइͪवगं परȣ¢ण के ͧलए उàमीदवारɉ कȧ èĐȧǓनगं और कॉल करने के ͧलए मानक और 
ͪवͧशçटताओं को तय करने का अͬधकार सरुͯ¢त है। 
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32. भा.ͪव.Ĥा.  बाद कȧ तारȣख मɅ Ĥाͬधकरण ɮवारा तय ͩकए गए ͩकसी भी अÛय मानदंडɉ के आधार पर परȣ¢ा के 

ͧलए बलुाए जाने वाल ेउàमीदवारɉ कȧ सÉंया और परȣ¢ा कɅ ġ के पǐरवत[न को सीͧमत करने का अͬधकार 
सरुͯ¢त रखता है। 
 

33. ͧलͨखत परȣ¢ा के ͧलए Ĥवशे पğ और उàमीदवारɉ को जारȣ ͩकए जाने वाल ेपğ परूȣ तरह से अनǓंतम हɇ। 
हालांͩक, यǑद ͩकसी अपाğ उàमीदवार को Ĥवेश पğ जारȣ ͩकया गया है और वह ऑनलाइन परȣ¢ा/परȣ¢ा 
आǑद मɅ शाͧमल हुआ है या भा.ͪव.Ĥा.  मɅ काय[भार Ēहण करने कȧ अनमुǓत दȣ गई है, तो उसकȧ अपाğता के 

आधार पर उसकȧ उàमीदवारȣ को भा.ͪव.Ĥा.  मɅ भतȸ/सेवा के ͩकसी भी चरण मɅ èवतः रɮद माना जाएगा।  
 

34. भा.ͪव.Ĥा.  के पास ǒबना कोई और नोǑटस जारȣ ͩकए या कोई कारण बताए ǒबना, यǑद आवæयकता पड़ती है 
तो, भतȸ ĤͩĐया को सशंोͬधत/बदलने/ĤǓतबंͬ धत/ͪवèतार/रɮद करने का अͬधकार सरुͯ¢त है। Ĥबधंन का 
Ǔनण[य अǓंतम होगा और ͩकसी भी अपील पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 
 

35. कंÜयूटर आधाǐरत/ऑनलाइन परȣ¢ा मɅ बठैने के ͧलए कोई टȣए/डीए देय नहȣं होगा । 
 

36. ͩकसी भी Ǿप मɅ Ĥभाव लाने  को अयोÊयता के Ǿप मɅ माना जाएगा। 
 

37. भा.ͪव.Ĥा.  कȧ चयन सͧमǓत का Ǔनण[य चुनौती के ͧलए उƣरदायी नहȣं है और वहȣ Ǔनण[य अǓंतम और Ĥ×येक 

उàमीदवार के ͧलए बाÚयकारȣ होगा। 
 

38. भारतीय ͪवमानपƣन Ĥाͬधकरण के पास Ûयूनतम अह[क अकं और अÛय पाğता मानदंड Ǔनधा[ǐरत करने का पणू[ 

ͪववेक होगा ।  
 

39. ͩकसी भी ͪववाद के ͧलए Ûयायालय का ¢ेğाͬधकार कोलकाता मɅ होगा। 
 

40.  कृपया आग ेकȧ अपडटे के ͧलए Ǔनयͧमत Ǿप स ेवेबसाइट देखɅ। 
 

41.  इस सबंधं मɅ आगे कȧ अͬधसचूना/शɮुͬधपğ, यǑद कोई हो, केवल भा.ͪव.Ĥा.  कȧ वेबसाइट पर हȣ डाला 
जाएगा। ।  

 

42.  ͩकसी भी ͪववाद के मामले मɅ, नोǑटस और सà Ĥेषण के अĒेंजी सèंकरण को वधै माना जाएगा ।                                           
 
 
 

अèवीकरण 
 

ऑनलाइन आवेदन स×यापन Ǔनयम और ͫडजाइन भा.ͪव.Ĥा.  वेबसाइट www.aai.aero मɅ "कैǐरयर" टैब के 

तहत Ĥकाͧशत भतȸ ͪव£ापन (ͪव£ापन सÉंया ईआर/01/2022) पर आधाǐरत हɇ। हालांͩक, उàमीदवारɉ को 

सलाह दȣ जाती है ͩक व े ͪव£ापन/अͬधसचूना को Úयान से पढ़Ʌ और यह सǓुनिæचत करɅ ͩक वह ऑनलाइन 

आवेदन करने से पहले ͪव£ापन मɅ उिãलͨखत पाğता मानदंडɉ को परूा करत ेहɇ । ऑनलाइन फॉम[ के माÚयम 

से जमा ͩकए गए आवेदन का यह अथ[ नहȣं है ͩक उàमीदवार ने ͪव£ापन मɅ Ǒदए गए सभी मानदंडɉ को परूा 
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कर ͧलया है। परूȣ भतȸ/चयन ĤͩĐया मɅ आपकȧ उàमीदवारȣ भतȸ/चयन ĤͩĐया के बाद के चरणɉ मɅ लाग ूपद 

के ͧलए ͪव£ापन (ͪव£ापन सÉंया ईआर/01/2022) मɅ उिãलͨखत आपकȧ पाğता कȧ जांच के ͧलए "परूȣ तरह 

से अनǓंतम " है । यǑद यह पाया जाता है ͩक उàमीदवार ͪव£ापन के अनसुार पाğता मानदंड को परूा नहȣं 

करता है/करती है और उàमीदवार ɮवारा Ĥदान कȧ गई कोई भी जानकारȣ झूठȤ पाई जाती है या पद के ͧलए 

Ǔनधा[ǐरत ͪव£ापन मɅ उिãलͨखत पाğता मानदंड के अनǾुप नहȣं है, िजसमɅ आय,ु Įेणी, उप-Įेणी, आवेदन 

शãुक, आवæयक श¢ैͨणक योÊयता (योÊ यताएं) और अनभुव आǑद, शाͧमल है तो उनकȧ उàमीदवारȣ को आवदेन 

चयन ĤͩĐया के ͩकसी भी चरण मɅ और यहां तक ͩक ǓनयिुÈत के बाद भी समाÜ त कर Ǒदया जाएगा। 

¢ेğीय काय[पालक Ǔनदेशक 

भारतीय ͪवमानपƣन Ĥाͬधकरण, पवूȸ ¢ेğ 
 
 
 
 
 

"भा.ͪव.Ĥा. एक ऐसा काय[बल बनान ेका Ĥयास करता है जो लɇͬ गक सतंलुन को दशा[ता है 
 और मǑहला उàमीदवारɉ को आवेदन करने के ͧलए Ĥो×साǑहत करता है ” 

*** 
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