
 

   Q.1 The e-office software was designed by_____. / ई-ऑफिस सॉफ्टवेयर किसके द्वारा तैयार किया गया था?    1.0 Mark

   (A) National Informatics Centre / नेशनल इन्फॉर्मेटिक्स सेंटर

   (B) CRIS / क्रिस

   (C) Rail Tel / रेल टले

   (D) None / कोई नहीं

 

   Q.2 What is the full form of DSC? / DSC का विस्तार रूप क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) Departmental Standing Committee / Departmental Standing Committee
   (B) Departmental Selection Committee / Departmental Selection Committee
   (C) Digital Signature Certificate / Digital Signature Certificate
   (D) Digital Service Committee / Digital Service Committee
 

   Q.3 What is the expansion of “CRU”? /“CRU” का विस्तार रूप क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) Central Record Unit / Central Record Unit
   (B) Central Registration Unit / Central Registration Unit
   (C) Central Registry Unit / Central Registry Unit
   (D) Custodian of records of the Union / Custodian of records of the Union
 

   Q.4 Expand CORE? /“CORE” का विस्तार रूप क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) Central Orgnisation for Railway Engineering / Central Orgnisation for Railway Engineering
   (B) Central Organisation for Railway Electrification / Central Organisation for Railway Electrification
   (C) Central office for Railway Electrification / Central office for Railway Electrification
   (D) Central Office for Railway Engineering / Central Office for Railway Engineering
 

   Q.5 Cannons of Financial propriety are laid down in ? / वित्तीय औचित्य के सिद्धांत किसमें दिए गए हैं?    1.0 Mark

   (A) Indian Railway Financial Code / इंडियन रेलवे फाइनेंशियल कोड

   (B) IREM / आईआरईएम

   (C) IREC / आईआरईसी

   (D) IRPSM / आईआरपीएसएम

 

   Q.6
The system of SPARROW has been implemented for ? / “स्पैरो” प्रणाली को किसके लिए लाग ूकिया गया 

ह?ै
   1.0 Mark

   (A) GM & Above / महाप्रबंधक & उससे ऊपर के अधिकारी

   (B) JAG officers & above / JAG & उससे ऊपर के अधिकारी

   (C) All Railway Officers / सभी रेलवे अधिकारी

   (D) All Railway Employees / सभी रेलवे कर्मचारी

 

   Q.7
Railway Budget merged with General Budget in the year ? / रेलवे बजट को आम बजट में किस वर्ष 

मिलाया गया?
   1.0 Mark

   (A) 2014-15 / 2014-15
   (B) 2015-16 / 2015-16
   (C) 2016-17 / 2016-17
   (D) 2017-18 / 2017-18
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   Q.8 What is the full form of PAC in the context of tenders? / टेंडर के संदर्भ में PAC का विस्तार रूप क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) Public Accounts certificate / Public Accounts certificate
   (B) Paper Account Certificate / Paper Account Certificate
   (C) Propriety Article Certificate / Propriety Article Certificate
   (D) Public Action committee / Public Action committee
 

   Q.9 In GeM, M stands for / GeM में M का मतलब क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) Market / Market
   (B) Marketplace / Marketplace
   (C) Manufacture / Manufacture
   (D) Merchant / Merchant
 

   Q.10
GM is empowered to relax lower age limit of 18 years to ______for CGA. / महाप्रबंधक को अनुकंपा 

आधार पर नियुक्ति के लिए 18 वर्ष की न्यूनतम आयु सीमा को ______ तक छूट करने का अधिकार ह।ै
   1.0 Mark

   (A) 14 years / 14 वर्ष

   (B) 15 years / 15 वर्ष

   (C) 17 years / 17 वर्ष

   (D) 16 years / 16 वर्ष

 

   Q.11 Capacity Building Commission is associated with / क्षमता निर्माण आयोग किससे संबंधित ह?ै    1.0 Mark

   (A) Mission Satyanishta / मिशन सत्यनिष्ठा

   (B) Mission Karmayogi / मिशन कर्मयोगी

   (C) Mission Saksham / मिशन सक्षम

   (D) Mission Raftar / मिशन रफ्तार

 

   Q.12
_____% of Net DRQ vacancies is kept apart for GDCE. / नेट DRQ रिक्तियों का _____% GDCE के 

लिए अलग रखा जाता ह।ै
   1.0 Mark

   (A) 25% / 25%
   (B) 30% / 30%
   (C) 40% / 40%
   (D) 50% / 50%
 

   Q.13
Group A Railway Officers recruitment is conducted by _______. / ग्रुप A रेलवे अधिकारियों की भर्ती 

_______ द्वारा की जाती ह।ै
   1.0 Mark

   (A) RRB / रेभबो

   (B) RRC / रेभसे

   (C) UPSC / संलोसेआ

   (D) SSC / कचआ

 

   Q.14
The percentage of reservation for PwBD candidates in DRQ is. / सीधी भर्ती कोटा में दिव्यांग उम्मीदवारों 

के लिए आरक्षण का प्रतिशत है
   1.0 Mark

   (A) 3% / 3%
   (B) 4% / 4%
   (C) 2% / 2%
   (D) 5% / 5%
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   Q.15 What is the full form of RSP? / RSP का विस्तार रूप क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) Railway Safety Plan / Railway Safety Plan
   (B) Rolling Stock Programme / Rolling Stock Programme
   (C) Rolling Stock Production / Rolling Stock Production
   (D) Railway Survey Programme / Railway Survey Programme
 

   Q.16 The highest Officer in Railway Board is_______. / रेलवे बोर्ड में सबसे बड़ा अधिकारी कौन होता ह?ै    1.0 Mark

   (A) CRB & CEO / CRB और CEO

   (B) Secretary/ Railway Board / सचिव/रेलवे बोर्ड

   (C) DG/HR / DG/HR
   (D) Member Finance / सदस्य वित्त

 

   Q.17 The percentage of reservation to EWS is ______. / EWS के लिए आरक्षण का प्रतिशत ______ ह।ै    1.0 Mark

   (A) 10 / 10
   (B) 11 / 11
   (C) 12 / 12
   (D) 13 / 13
 

   Q.18

Reservation for backward classes of citizens (SCs, STs and OBCs) is called vertical reservation 
and the reservation for PwBDs and Ex-Servicemen is called horizontal reservation. / नागरिकों के 

पिछड़े वर्गों (SCs, STs और OBCs) के लिए आरक्षण को वर्टिकल आरक्षण कहा जाता ह ैऔर PwBDs और पूर्व 

सैनिकों के लिए आरक्षण को हॉरिजॉन्टल आरक्षण कहा जाता ह।ै

   1.0 Mark

   (A) Correct / सही

   (B) Incorrect / गलत

   (C) Partially correct / आंशिक रूप से सही

   (D) None / कोई नहीं

 

   Q.19
The recruitment against Scouts and Guides quota in Group D is____. / ग्रुप D में स्काउट्स और 

गाइड्स कोटा के तहत भर्ती ____ ह।ै
   1.0 Mark

   (A) 4 per year per division / प्रति वर्ष प्रति मंडल 4

   (B) 3 per year per division / प्रति वर्ष प्रति मंडल 3

   (C) 2 per year per division / प्रति वर्ष प्रति मंडल 2

   (D) 1 per year per division / प्रति वर्ष प्रति मंडल 1

 

   Q.20
Substitutes attain temporary status on completion of ____ months of continuous service / एवजी, 

लगातार __ महीने की सेवा पूरी करने पर अस्थायी स्थिती प्राप्त करते हैं
   1.0 Mark

   (A) 1 / 1
   (B) 2 / 2
   (C) 3 / 3
   (D) 4 / 4
 

   Q.21 RTI Act,2005, came into force on / RTI नियम, 2005, कब लागू हुआ?    1.0 Mark

   (A) 12.10.2005 / 12.10.2005
   (B) 15.08.2005 / 15.08.2005
   (C) 15.06.2005 / 15.06.2005
   (D) 01.11.2005 / 01.11.2005
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   Q.22 What is the full form of TDS? / TDS का विसतार रूप क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) Tax deducted at source / Tax deducted at source
   (B) Tax deducted on salary / Tax deducted on salary
   (C) Deemed Salary Tax / Deemed Salary Tax
   (D) Deduction of Salary Tax / Deduction of Salary Tax
 

   Q.23 Para 310 of IREM(Vol.I) deals with_______. / IREM (जिल्त I) का पैरा 313 किससे संबंधित है    1.0 Mark

   (A) Seniority on Mutual transfer / आपसी स्थानांतरण पर वरिष्ठता

   (B) Seniority on promotion / पदोन्नति पर वरिष्ठता

   (C) Seniority on direct recruitment / सीधी भर्ती पर वरिष्ठता

   (D) Seniority on one way transfer / एकतरफा स्थानांतरण पर वरिष्ठता

 

   Q.24
Anticipated vacancies for the next____ months are considered for General Selection. / अगले 

____ महीनों के लिए अनुमानित रिक्तियों को सामान्य चयन के लिए माना जाता ह।ै
   1.0 Mark

   (A) 12/12
   (B) 13 / 13
   (C) 14 /14
   (D) 15 / 15
 

   Q.25
Who will act as the Chairman of Trade Testing panel in divisions? / मंडलों में ट्रेड टेस्टिंग पैनल के 

अध्यक्ष के रूप में कौन काम करेगा?
   1.0 Mark

   (A) Sr.Scale officer of the department / विभाग का सीनियर स्के ल अधिकारी

   (B) JA grade officer of the department / विभाग का JA ग्रेड अधिकारी

   (C) Assistant officer of the department / विभाग का सहायक अधिकारी

   (D) SSE of the department / विभाग का वरिष्ठ अनुभाग इंजीनीयर

 

   Q.26 MACP rules came into effect from / MACP नियम कब से लागू हुए?    1.0 Mark

   (A) 01.10.1999 / 01.10.1999
   (B) 01.09.2008 / 01.09.2008
   (C) 01.01.2006 / 01.01.2006
   (D) None / कोई नहीं

 

   Q.27 Mutual transfer requires the approval of _______. / आपसी स्थानांतरण के लिए किसकी मंज़ूरी ज़रूरी ह?ै    1.0 Mark

   (A) DRM / मंडल रेल प्रबंधक

   (B) GM / महाप्रबंधक

   (C) JAG officer of the department / विभाग के JAG अधिकारी

   (D) Sr.DPO / वरिष्ठ मंडल कार्मिक अधिकारी

 

   Q.28
Alteration of recorded date of birth requires the approval of ____________. / रिकॉर्ड की गई 

जन्मतिथि में बदलाव के लिए किसकी मंज़ूरी ज़रूरी ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Railway Board / रेलवे बोर्ड

   (B) GM / महाप्रबंधक

   (C) PCPO / प्रमुकाधि

   (D) SDGM / वउमहाप्र

Page 4 of 18



 

   Q.29
The APAR of NG staff in Level 6 shall normally be finalized at the level of / लेवल 6 के गैर-

राजपत्रित कर्मचारियों की APAR को सामान्यतः निम्न स्तर पर अतंिम रूप दिया जाएगा:
   1.0 Mark

   (A) Sr.Scale / Sr.Scale
   (B) JAG / JAG
   (C) SAG / SAG
   (D) Jr.Scale / Jr.Scale
 

   Q.30 Rule 18 of Conduct rules deals with ? / आचरण नियमों का नियम 18 किससे संबंधित ह?ै    1.0 Mark

   (A) Movable & Immovable property / चल और अचल संपत्ति

   (B) Criticism of Government / सरकार की आलोचना

   (C) Private trade / निजी व्यापार

   (D) None. / कोई नहीं।

 

   Q.31 Rule 3(1) (iii) of Conduct Rules relates to / आचरण नियमों का नियम 3(1)(iii) किससे संबंधित ह?ै    1.0 Mark

   (A) Unbecoming of a Railway servant / रेलवे कर्मचारी के लिए अशोभनीय व्यवहार

   (B) Political Neutrality / राजनीतिक तटस्थता

   (C) Direction of the official superior shall ordinarily be in writing. / आधिकारिक वरिष्ठ का निर्देश आमतौर पर 

लिखित में होना चाहिए।

   (D) Absolute integrity. / पूर्ण ईमानदारी।

 

   Q.32
____ permits railway servant to communicate official information in performance of his duties. 
/ ____ रेलवे कर्मचारी को अपने कर्तव्यों के पालन में आधिकारिक जानकारी देने की अनुमति देता ह।ै    1.0 Mark

   (A) Official Secrets Act / आधिकारिक गोपनीयता अधिनियम

   (B) Contract Act / अनुबंध अधिनियम

   (C) RTI Act / RTI अधिनियम

   (D) Railways Act / रेलवे अधिनियम

 

   Q.33

To seek redress in Court of Law or in CAT of grievances in regard to employment or 
conditions of service, employees need not seek any permission under Conduct Rules. / रोज़गार या 

सेवा शर्तों के संबंध में शिकायतों के निवारण के लिए कोर्ट या CAT में जाने के लिए, कर्मचारियों को आचरण नियमों के 

तहत किसी अनुमति की आवश्यकता नहीं ह।ै

   1.0 Mark

   (A) True / सच

   (B) Permission needed from Administration / प्रशासन से अनुमति की आवश्यकता है

   (C) Partially true. / आंशिक रूप से सच।

   (D) None. / कोई नहीं।

 

   Q.34
Which Conduct Rule prohibits subletting of quarters?. / कौन सा आचरण नियम आवास को उप-किराए 

पर देने से रोकता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 10 / 10
   (B) 16 / 16
   (C) 15 A /15 A
   (D) 15 / 15
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   Q.35 Rule 3 C of Conduct Rules deals with ? / आचरण नियमों का नियम 3 C किससे संबंधित ह?ै    1.0 Mark

   (A) Unbecoming of a railway servant / रेलवे कर्मचारी के लिए अनुचित व्यवहार

   (B) Integrity / ईमानदारी

   (C) Sexual harassment of a working woman / कामकाजी महिला का यौन उत्पीड़न

   (D) Devotion to duty / कर्तव्यनिष्ठा

 

   Q.36
Permanent Negotiating Machinery is functioning in ….. tiers / स्थायी वार्ता तंत्र ….. स्तरों में कार्य कर 

रहा है
   1.0 Mark

   (A) 3 / 3
   (B) 4 / 4
   (C) 2 / 2
   (D) 5 / 5
 

   Q.37
Subscription to SRPF should be discontinued during the ….. of service of superannuation / 
सेवानिवृत्ति के ................ के पहले SRPF का सन्ता बंद कर देना चाहिए    1.0 Mark

   (A) Last One year / अंतिम एक वर्ष

   (B) Last Three months / अंतिम तीन महीने

   (C) Last Six months / अंतिम छह महीने

   (D) Last One month / अंतिम एक महीना

 

   Q.38 Where is the main bench of the CAT located? / CAT की मुख्य बेंच कहाँ स्थित ह?ै    1.0 Mark

   (A) New Delhi / नई दिल्ली

   (B) Kolkatta / कोलकाता

   (C) Chennai / चेन्नै

   (D) Mumbai / मुंबई

 

   Q.39
What is the age relaxation in direct recruitment for SC/ST candidates? / SC/ST उम्मीदवारों के लिए 

सीधी भर्ती में आयु में कितनी छूट ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 3 years / 3 साल

   (B) 5 years / 5 साल

   (C) 6 years / 6 साल

   (D) 4 years / 4 साल

 

   Q.40
After how many years final withdrawal can be taken from PF? / कितने साल बाद PF से अंतिम 

निकासी की जा सकती ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 10 / 10
   (B) 15 / 15
   (C) 20 / 20
   (D) 25 / 25
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   Q.41 Post based roster implemented from? / पोस्ट आधारित रोस्टर कब से लागू किया गया?    1.0 Mark

   (A) 1995 / 1995
   (B) 1997 / 1997
   (C) 1999 / 1999
   (D) 2001 / 2001
 

   Q.42
An employee must secure not less than _____marks in the written examination for OS LDCE 
selection. / OS LDCE चयन के लिए लिखित परीक्षा में एक कर्मचारी को कम से कम _____ अंक प्राप्त करने होंगे।    1.0 Mark

   (A) 60% / 60%
   (B) 50% / 50%
   (C) 70% / 70%
   (D) 40% / 40%
 

   Q.43
Declaration of post as Selection or Non-selection is done by……. / पद को चयन या गैर-चयन के रूप में 

घोषित कौन करता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) GM / महाप्रबंधक

   (B) HOD / विभागध्यक्ष

   (C) Railway Board / रेलवे बोर्ड

   (D) DRM / मंडल रेल प्रबंधक

 

   Q.44
Who is empowered to constitute a Selection committee at divisional level / मंडल स्तर पर चयन 

समिति गठित करने का अधिकार किसे प्राप्त ह?ै
   1.0 Mark

   (A) DRM / मंरेप्र

   (B) ADRM / अमंरेप्र

   (C) DRM or ADRM / मंरेप्र या अमंरेप्र

   (D) JA Grade officer / जेए ग्रेड अधिकारी

 

   Q.45
What percentages of marks are to be obtained in the selection for being declared 
“Outstanding”? / "उत्कृ ष्ट" घोषित होने के लिए चयन में कितने प्रतिशत अंक प्राप्त करने होते हैं?    1.0 Mark

   (A) 50% / 50%
   (B) 80 % in written examination / लिखित परीक्षा में 80%

   (C) 80% in aggregate / कुल मिलाकर 80%

   (D) 70% / 70%
 

   Q.46

For candidates selected through RRB or other recruiting agency and sent for initial training to 
Training Schools, seniority will be determined by - / RRB या अन्य भर्ती एजेंसी के माध्यम से चुने गए 

उम्मीदवारों के लिए और जिन्हें शुरुआती प्रशिक्षण के लिए प्रशिक्षण स्कू लों में भेजा जाता ह,ै वरियता इस आधार पर तय 

की जाएगी -

   1.0 Mark

   (A) date of appointment to the grade / ग्रेड में नियुक्ति की तारीख

   (B) date of regular promotion after due process / उचित प्रक्रिया के बाद रेगुलर प्रमोशन की तारीख

   (C) date of joining the working post after due process / उचित प्रक्रिया के बाद वर्किंग पोस्ट पर ज्वाइन करने की तारीख

   (D) order of merit obtained in the examination held at the end of the training period / प्रशिक्षण अवधी के 

आखिर में हुई परीक्षा में प्राप्त मेरिट का क्रम
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   Q.47
What period in police custody puts an employee under deemed suspension? / पुलिस हिरासत में 

बिताया गया कौन सा समय किसी कर्मचारी को निलंबित मान लेता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Exceeding 48 hours / 48 घंट ेसे अधिक

   (B) Exceeding 24 hours / 24 घंट ेसे अधिक

   (C) Exceeding 72 hours / 72 घंट ेसे अधिक

   (D) Exceeding 36 hours. / 36 घंट ेसे अधिक

 

   Q.48
Who is empowered to accept, reject and/or modify the recommendation of a tender committee: 
/ निविदा समिति की अनुशंसा को स्वीकार, अस्वीकार और/या संशोधित करने का अधिकार किसे प्राप्त ह:ै    1.0 Mark

   (A) DRM / मंरेप्र

   (B) ADRM / अमंरेप्र

   (C) Tender Accepting Authority / निविदा स्वीकृति प्राधिकारी

   (D) None of these / इनमें से कोई नहीं

 

   Q.49
Maximum percentage of pension that can be commuted. / पेंशन का अधिकतम प्रतिशत जिसे कम्यूट 

किया जा सकता ह।ै
   1.0 Mark

   (A) 30% / 30%
   (B) 40% / 40%
   (C) 50% / 50%
   (D) 100% / 100%
 

   Q.50

In case of death of Railway Servant, the family pension will be payable at enhanced rates for 
how many years? / रेलवे कर्मचारी की मृत्यु के मामले में, परिवार पेंशन कितने वर्षों के लिए बढ़ी हुई दरों पर देय 

होगी?
   1.0 Mark

   (A) For a period of 7 years / 7 साल की अवधि के लिए

   (B) For a period of 5 years / 5 साल की अवधि के लिए

   (C) For a period of 10 years / 10 साल की अवधि के लिए

   (D) For a period of 15 years / 15 साल की अवधि के लिए

 

   Q.51

Retirement gratuity is calculated at the rate of ____ of emoluments for every completed 6 
months period of service ? / रिटायरमेंट ग्रेच्युटी की गणना हर पूरे हुए 6 महीने की सर्विस अवधि के लिए वेतन के 

____ की दर से की जाती ह?ै
   1.0 Mark

   (A) ½ / ½
   (B) ¼ / ¼
   (C) 1/3 / 1/3
   (D) 2/3 / 2/3
 

   Q.52
Employees appointed on or after……….. come under NPS. / ........ को या उसके बाद भर्ती हुए कर्मचारी 

NPS के तहत आते हैं।
   1.0 Mark

   (A) 01.01.2003 / 01.01.2003
   (B) 01.01.2004 / 01.01.2004
   (C) 01.04.2004 / 01.04.2004
   (D) 31.12.2004 / 31.12.2004
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   Q.53

Pay element of Running staff, for the purpose of calculating retirement benefits, shall include 
an additional element of ………..% of the basic pay / रिटायरमेंट लाभों की गणना के उद्देश्य से, रनिंग स्टाफ 

के वेतन तत्व में मूल वेतन का ………..% का एक अतिरिक्त तत्व शामिल होगा।
   1.0 Mark

   (A) 30% / 30%
   (B) 55% / 55%
   (C) 45% / 45%
   (D) 50% / 50%
 

   Q.54
What is the present rate of Fixed Medical Allowance (FMA)? / फिक्स्ड मेडिकल अलाउंस (FMA) की 

वर्तमान दर क्या ह?ै
   1.0 Mark

   (A) ₹1000 / ₹1000
   (B) ₹2000 / ₹2000
   (C) ₹2500 / ₹2500
   (D) ₹3000 / ₹3000
 

   Q.55
NPS is regulated by which Regulatory authority? / NPS को किस रेगुलेटरी अथॉरिटी द्वारा रेगुलेट किया 

जाता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) RBI / RBI
   (B) PFRDA / PFRDA
   (C) SEBI / SEBI
   (D) IRDA / IRDA
 

   Q.56 Full night in railway duty means / रेलवे ड्यूटी में परूी रात का मतलब है    1.0 Mark

   (A) 10 pm to 6 am / रात 10 बजे से सुबह 6 बजे तक

   (B) 10 pm to 5 am / रात 10 बजे से सुबह 5 बजे तक

   (C) 9 pm to 4 am / रात 9 बजे से सुबह 4 बजे तक

   (D) 12 pm to 6 am / रात 12 बजे से सुबह 6 बजे तक

 

   Q.57
How many days leave is granted as a maternity leave ? / माततृ्व अवकाश के रूप में कितने दिनों की छुट्टी 

दी जाती ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 120 days / 120 दिन

   (B) 180 days / 180 दिन

   (C) 90 days / 90 दिन

   (D) None of above / उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.58 Which of following is a major penalty? / निम्नलिखित में से कौन सा एक बड़ा दंड ह?ै    1.0 Mark

   (A) Censure / निंदा

   (B) Withholding Increment / इंक्रीमेंट रोकना

   (C) Withholding Promotion / प्रमोशन रोकना

   (D) Removal from Service / सेवा से हटाना
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   Q.59
Period of limitation for appeal under DAR is ______. / DAR के तहत अपील के लिए लिमिटेशन की 

अवधि ______ ह।ै
   1.0 Mark

   (A) 30 days / 30 दिन

   (B) 45 days / 45 दिन

   (C) 180 days / 180 दिन

   (D) 10 days / 10 दिन

 

   Q.60
Suspension should be reviewed before completion of ____ / सस्पेंशन की समीक्षा ____ पूरा होने से पहले 

की जानी चाहिए
   1.0 Mark

   (A) 60 days / 60 दिन

   (B) 90 days / 90 दिन

   (C) 30 days / 30 दिन

   (D) 70 days / 70 दिन

 

   Q.61
What is the minimum EQ for appointment against Level 1 post? / लेवल 1 पद पर नियुक्ति के लिए 

न्यूनतम शैक्षणिक योग्यता क्या ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 10th pass / 10वीं पास

   (B) 12th pass / 12वीं पास

   (C) Graduate pass / ग्रेजुएट पास

   (D) None of the these / इनमें से कोई नहीं

 

   Q.62
For appointment to the post of CCTC, a candidate must possess …. classification. / CCTC के 

पद पर नियुक्ति के लिए, उम्मीदवार के पास ___ वर्गीकरण होना चाहिए।
   1.0 Mark

   (A) A-1 medical / A-1 मेडिकल

   (B) B-2 medical / B-2 मेडिकल

   (C) C-1 Medical / C-1 मेडिकल

   (D) None of the above / उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.63 Suspension is a penalty. / सस्पेंशन एक दंड ह।ै    1.0 Mark

   (A) True / सत्य

   (B) False / असत्य

   (C) Cannot say / कह नहीं सकते

   (D) None. / कोई नहीं।

 

   Q.64
The President may impose any of the penalties specified under ___ of RS(D&A) Rules,1968 / 
राष्ट्र पति RS(D&A) नियम, 1968 के ___ के तहत निर्दिष्ट दंडों में से कोई भी लगा सकते हैं    1.0 Mark

   (A) Rule 6 / नियम 6

   (B) Rule 7 / नियम 7

   (C) Rule 8 / नियम 8

   (D) Rule 9 / नियम 9

Page 10 of 18



 

   Q.65
__________deals with the procedure for imposing minor penalty. / __________लघु दंड लगाने की 

प्रक्रिया से संबंधित ह।ै
   1.0 Mark

   (A) Rule 10 / नियम 10

   (B) Rule 11 / नियम 11

   (C) Rule 12 / नियम 12

   (D) Rule 13 / नियम 13

 

   Q.66 RRT stands for / RRT का मतलब है    1.0 Mark

   (A) Railway Rights Tribunal / Railway Rights Tribunal
   (B) Railway Rules Tribunal / Railway Rules Tribunal
   (C) Railway Rates Tribunal / Railway Rates Tribunal
   (D) Railway Revising Tribunal / Railway Revising Tribunal
 

   Q.67

No disciplinary proceedings can be initiated against a retired railway servant for an Offence 
that had taken place more than ____before the issue of the charge sheet. / किसी सेवानिवृत्त रेल 

कर्मचारी के विरुद्ध अनुशासनात्मक कार्यवाही शुरू नहीं की जा सकती, यदि उसका अपराध आरोप पत्र जारी होने से ____ 

से अधिक समय पहले हुआ हो।

   1.0 Mark

   (A) 6 months / 6 महीने

   (B) 12 months / 12 महीने

   (C) 4 years / 4 वर्ष

   (D) None / इनमें से कोई नहीं

 

   Q.68
In the 7th CPC, how many levels have been categorized? / 7वें CPC में, कितने स्तरों को वर्गीकृत किया 

गया ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 20 / 20
   (B) 18 / 18
   (C) 19 / 19
   (D) 16 / 16
 

   Q.69 What is the contribution of employer for NPS? / NPS के लिए नियोक्ता का योगदान क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) 10% / 10%
   (B) 12% / 12%
   (C) 14% / 14%
   (D) 15% / 15%
 

   Q.70 Expand HRMS. / HRMS का विस्तार करें।    1.0 Mark

   (A) Human Rights Management System / Human Rights Management System
   (B) House Rights Maintenance System / House Rights Maintenance System
   (C) Human Resources Management System / Human Resources Management System
   (D) Human Resources Maintenance System / Human Resources Maintenance System
 

   Q.71
At what rate TPA is permissible if an employee has taken 10 days LAP in a calendar month / 
यदि कोई कर्मचारी एक कैलेंडर महीने में 10 दिन की LAP लेता ह,ै तो TPA किस दर पर अनुमेय ह?ै    1.0 Mark

   (A) 100% / 100%
   (B) 50% / 50%
   (C) 30% / 30%
   (D) None / कोई नहीं
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   Q.72 Who is eligible for NPA? / NPA के लिए कौन पात्र ह?ै    1.0 Mark

   (A) ANO / ANO
   (B) AHO / AHO
   (C) Railway Doctors / रेलवे डॉक्टर

   (D) Nurses / नर्स

 

   Q.73
CCL may not be granted for less than__________ / CCL __________ से कम अवधि के लिए नहीं दिया 

जा सकता ह।ै
   1.0 Mark

   (A) 15 days / 15 दिन

   (B) 10 days / 10 दिन

   (C) 5 days / 5 दिन

   (D) 30 days / 30 दिन

 

   Q.74
Maximum period of LAP than can be accumulated is / LAP की अधिकतम अवधि जिसे जमा किया जा 

सकता ह,ै वह है
   1.0 Mark

   (A) 200 days / 200 दिन

   (B) 250 days / 250 दिन

   (C) 300 days / 300 दिन

   (D) No limit / कोई सीमा नहीं

 

   Q.75 Maximum encashment of LAP in the entire service is / पूरी सेवा में LAP का अधिकतम नकदीकरण है    1.0 Mark

   (A) 10 days / 10 दिन

   (B) 20 days / 20 दिन

   (C) 60 days / 60 दिन

   (D) 30 days / 30 दिन

 

   Q.76
No railway employee shall be granted leave of any kind for a continuous period exceeding / 
किसी भी रेलवे कर्मचारी को लगातार कितने समय से ज़्यादा की छुट्टी नहीं दी जाएगी?    1.0 Mark

   (A) 4 years / 4 साल

   (B) 3 years / 3 साल

   (C) 5 years / 5 साल

   (D) None. / कोई नहीं।

 

   Q.77
How many occasions can a Workshop staff be granted half-a-day LAP? / कर्मशाला कर्मचारी को 

कितनी बार आधे दिन की LAP दी जा सकती ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 6 occasions / 6 बार

   (B) 10 occasions / 10 बार

   (C) 7 occasions / 7 बार

   (D) 12 occasions / 12 बार
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   Q.78 SAG level officers are entitled to ? / SAG स्तर के अधिकारी किसके हकदार हैं?    1.0 Mark

   (A) Bronze pass / कांस्य पास

   (B) Silver / रजत पास

   (C) Gold / स्वर्ण पास

   (D) None / कोई नहीं

 

   Q.79 Expand AILTC. / AILTC का विस्तार रूप बताएं।    1.0 Mark

   (A) All India Leave Travel concession / All India Leave Travel concession
   (B) All India Leave Travel Commission / All India Leave Travel Commission
   (C) All India Leave Travel Consortium / All India Leave Travel Consortium
   (D) None / None
 

   Q.80
During which of the following punishment, employee cannot be promoted? / निम्नलिखित में से किस 

दंड के दौरान कर्मचारी को पदोन्नति नहीं दी जा सकती?
   1.0 Mark

   (A) Withholding of pass / पास रोकना

   (B) Withholding of increment / वेतन वृद्धि रोकना

   (C) Censure / निंदा

   (D) Withholding of PTO / PTO रोकना

 

   Q.81
Including dependents how many members can be included in pass? / आश्रितों सहित पास में कितने 

सदस्य शामिल हो सकते हैं?
   1.0 Mark

   (A) No limit / कोई सीमा नहीं

   (B) 4 / 4
   (C) 5 / 5
   (D) Discretion of officer / अधिकारी के विवेक पर निर्भर

 

   Q.82
Maximum how many times is partial withdrawal allowed under the NPS during the entire 
service. / NPS के तहत पूरी सेवा अवधि के दौरान अधिकतम कितनी बार आशंिक निकासी की अनुमति ह?ै    1.0 Mark

   (A) 3 / 3
   (B) 4 / 4
   (C) 5 / 5
   (D) 6 / 6
 

   Q.83
Compassionate Allowance shall be not exceeding…… of compensation pension / अनुकंपा भत्ता 

क्षतिपूर्ति पेंशन के ____ से अधिक नहीं होगा।
   1.0 Mark

   (A) ½ / ½
   (B) ¼ / ¼
   (C) 2/3 / 2/3
   (D) 1/3 / 1/3
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   Q.84
What is the maximum age upto which a dependent son is eligible for family pension? / आश्रित 

बेटे के लिए पारिवारिक पेंशन के लिए अधिकतम उम्र क्या ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 21 years / 21 साल

   (B) 25 years / 25 साल

   (C) 30 years / 30 साल

   (D) 50 years / 50 साल

 

   Q.85
Enhanced family pension is paid at the rate of ___ of last drawn pay of the employee. / बढ़ी हुई 

पारिवारिक पेंशन कर्मचारी के अंतिम वेतन के ___ की दर से दी जाती ह।ै
   1.0 Mark

   (A) 60% / 60%
   (B) 50% / 50%
   (C) 30% / 30%
   (D) 40% / 40%
 

   Q.86
Refusal of promotion leads to debarment for a period of ________. / प्रमोशन से इनकार करने पर 

कितने समय के लिए रोक लगाई जाती ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 1 year / 1 साल

   (B) 6 months / 6 महीने

   (C) 2 years / 2 साल

   (D) 3 years / 3 साल

 

   Q.87
The negative marks to be deducted for wrong answer in CBT is / CBT में गलत उत्तर के लिए काटे 

जाने वाले नेगेटिव मार्क्स हैं
   1.0 Mark

   (A) ½ / ½
   (B) ¼ / ¼
   (C) 1/3 / 1/3
   (D) 2/3 / 2/3
 

   Q.88
Who is the Chairman of PNM meeting at divisional level? / मंडल लेवल पर PNM मीटिंग का अध्यक्ष 

कौन होता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) DRM / DRM
   (B) ADRM / ADRM
   (C) Sr.DPO / Sr.DPO
   (D) CPM / CPM
 

   Q.89
How many agenda items permitted in PNM meeting? / PNM मीटिंग में कितने कार्यसूची मदों की अनुमति 

ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 15 / 15
   (B) 30 / 30
   (C) 40 / 40
   (D) 50 / 50
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   Q.90
An employee on transfer can retain the quarters on normal rent for a period of_____ / 
स्थानांतरण पर एक कर्मचारी सामान्य किराए पर कितने समय के लिए आवास रख सकता ह?ै    1.0 Mark

   (A) 1 month / 1 महीना

   (B) 2 months / 2 महीने

   (C) 6 months / 6 महीने

   (D) 8 months / 8 महीने

 

   Q.91

What is the minimum service period required to qualify for the assured minimum pension 
under Unified Pension Scheme (UPS)? / यूनिफाइड पेंशन स्कीम (UPS) के तहत सुनिश्चित न्यूनतम पेंशन के 

लिए योग्य होने के लिए आवश्यक न्यूनतम सेवा अवधि क्या ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 5 years / 5 साल

   (B) 10 years / 10 साल

   (C) 15 years / 15 साल

   (D) 20 years / 20 साल

 

   Q.92
Expenditure under Plan Head 65 in Railways is related to ... / रेलवे में प्लान हडे 65 के तहत खर्च 

किससे संबधंित ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Colony Development / कॉलोनी विकास

   (B) Training & HR / ट्रेनिंग और HR

   (C) SBF / SBF
   (D) None / कोई नहीं

 

   Q.93

The Stores Department of Indian Railways uses which of the following methods to procure 
goods and services? / भारतीय रेलवे का भण्डार विभाग सामान और सेवाओं की खरीद के लिए निम्नलिखित में से 

किस तरीके का उपयोग करता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Limited Tendering / लिमिटडे टेंडरिंग

   (B) Open Tendering / ओपन टेंडरिंग

   (C) Direct Purchase / डायरेक्ट खरीद

   (D) All the above. / उपरोक्त सभी।

 

   Q.94
UDM in terms of stores procurement process stands for / स्टोर्स खरीद प्रक्रिया के संदर्भ में UDM का 

मतलब है
   1.0 Mark

   (A) User Demand Memo / User Demand Memo
   (B) User Depot Module / User Depot Module
   (C) Universal Depot Module / Universal Depot Module
   (D) User Demand Module / User Demand Module
 

   Q.95
How many new Labour Codes came into operation recently? / हाल ही में कितने नए लेबर कोड लाग ूहुए 

हैं?
   1.0 Mark

   (A) Two / दो

   (B) Three / तीन

   (C) Four / चार

   (D) Five / पांच
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   Q.96
How many existing labour laws consolidated into new labour codes? / मौजूदा कितने लेबर कानूनों को 

नए लेबर कोड में मिला दिया गया ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 30 / 30
   (B) 29 / 29
   (C) 50 / 50
   (D) None. / कोई नहीं।

 

   Q.97
As per HOER, 2005, Running staff are classified under …..classification. / HOER, 2005 के 

अनुसार, रनिंग स्टाफ को ______ वर्गीकरण के तहत वर्गीकृत किया गया ह।ै
   1.0 Mark

   (A) Intensive / गहन

   (B) EI / EI
   (C) Continuous / निरंतर

   (D) Excluded / बाहर रखा गया

 

   Q.98
Staff Benefit Fund was established on the Indian Railways in____ / भारतीय रेलवे में स्टाफ बेनिफिट 

फंड की स्थापना ____ में हुई थी।
   1.0 Mark

   (A) 1930 / 1930
   (B) 1931 / 1931
   (C) 1947 / 1947
   (D) 1950 / 1950
 

   Q.99
PRIME and AFRES were reengineered and named as / PRIME और AFRES को री-इंजीनियर किया 

गया और उनका नाम रखा गया
   1.0 Mark

   (A) HRMS / HRMS
   (B) IPAS / IPAS
   (C) IREPS / IREPS
   (D) IMMS / IMMS
 

   Q.100

In addition to matching contribution of 10% by employer under UPS, an estimated 
____contribution towards pool corpus shall be paid by the Central Government, on aggregate 
basis. / UPS के तहत नियोक्ता द्वारा 10% मैचिंग योगदान के अलावा, पूल कॉर्पस के लिए अनुमानित ____ योगदान 

कें द्र सरकार द्वारा कुल आधार पर भुगतान किया जाएगा।

   1.0 Mark

   (A) 14% / 14%
   (B) 9% / 9%
   (C) 8.5% / 8.5%
   (D) 15% / 15%
 

   Q.101 Name any one state coming under region C? / क्षेत्र C के अंतर्गत आने वाले किसी एक राज्य का नाम बताएं?    1.0 Mark

   (A) Andhra Pradesh / आंध्र प्रदेश

   (B) Bihar / बिहार

   (C) Rajasthan / राजस्थान

   (D) Uttarpradesh / उत्तर प्रदेश
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   Q.102
As per Official Language Rules, Andaman Nicobar Islands fall under which region? / राजभाषा 

नियमों के अनुसार, अंडमान निकोबार द्वीप समूह किस क्षेत्र के अंतर्गत आता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Region C / क्षेत्र C

   (B) Region A / क्षेत्र A

   (C) Region B / क्षेत्र B

   (D) None / कोई नहीं

 

   Q.103 The Official Language Act passed in the year ? / राजभाषा अधिनियम किस वर्ष पारित हुआ?    1.0 Mark

   (A) 1963 / 1963
   (B) 1964 / 1964
   (C) 1976 / 1976
   (D) None of the above / उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.104
World Hindi Day is celebrated ever year on which date?. / विश्व हिंदी दिवस प्रत्येक वर्ष किस तिथि को 

मनाया जाता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) September 14 / 14 सितंबर

   (B) January 10 / 10 जनवरी

   (C) August 15 / 15 अगस्त

   (D) January 25 / 25 जनवरी

 

   Q.105 When was official languages rules passed? / राजभाषा नियम कब पारित किए गए थे?    1.0 Mark

   (A) 1966 / 1966
   (B) 1976 / 1976
   (C) 1980 / 1980
   (D) None of the above / उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.106 Who is the Chairman of Central Hindi Committee? / कें द्रीय हिंदी समिति के अध्यक्ष कौन हैं?    1.0 Mark

   (A) Prime Minister / प्रधानमंत्री

   (B) Home Minister / गृह मंत्री

   (C) Minister of Culture / संस्कृ ति मंत्री

   (D) None of the above / उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.107
How many members are there in the parliamentary committee on official language? / राजभाषा 

पर संसदीय समिति में कितने सदस्य होते हैं?
   1.0 Mark

   (A) 20 / 20
   (B) 25 / 25
   (C) 30 / 30
   (D) None of the above / उपरोक्त में से कोई नहीं
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   Q.108
Who is the Chairman of the Divisional Official Language Implementation Committee? / मंडल 

राजभाषा कार्यान्वयन समिति के अध्यक्ष कौन हैं?
   1.0 Mark

   (A) DRM / मंडल रेल प्रबंधक

   (B) Sr DPO / वरिष्ठ मंडल कार्मिक अधिकारी

   (C) Rajbhasha Adhikari / राजभाषा अधिकारी

   (D) None of the above / उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.109
What is the foreign language included in the 8th Schedule of the Constitution? / संविधान की 8वीं 

अनुसूची में शामिल विदेशी भाषा कौन सी ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Nepali / नेपाली

   (B) English / अंग्रेजी

   (C) Dogri / डोगरी

   (D) Konkani / कोंकणी

 

   Q.110 What is the official language of Arunachala Pradesh? / अरुणाचल प्रदेश की आधिकारिक भाषा क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) Hindi / हिंदी

   (B) Bengali / बंगाली

   (C) English / अंग्रेजी

   (D) Sanskrit. / संस्कृ त
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