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Exam for  the post of 
 Sr. Instructor (Personnel) 
Date  
14.10.2025   

Time 
10:30 Hrs 

Max Marks  
100  

Q1- Q110. All questions carry 1 mark each and first attempted 100 questions answers will be 
evaluated. There shall be Negative marking for incorrect answers. One Third of the marks 
allotted for each question will be deducted for wrong answers. Indicate correct option in answers 
sheet. Any 100 questions out of the 110 Questions should attempted. Candidate cannot answer 
more than 100 Questions. 
 

Ĥæन 1- Ĥæन 110. सभी Ĥæन 1-1 अंक के हɇ और पहले Ĥयास ͩकए गए 100 
Ĥæनɉ के उƣरɉ का मãूयांकन ͩकया जाएगा। गलत उƣरɉ के ͧलए नकारा×मक 
अंकन होगा। Ĥ×येक Ĥæन के ͧलए आवंǑटत अंकɉ का एक Ǔतहाई गलत उƣरɉ के 
ͧलए काटा जाएगा। उƣर पिुèतका मɅ सहȣ ͪवकãप दशा[ए। 110 Ĥæनɉ मɅ से ͩकÛहȣ ं
100 Ĥæनɉ के उƣर देने हɉगे। अßयथȸ 100 से अͬधक Ĥæनɉ के उƣर नहȣं दे 
सकते।  
 
1 – What is true regarding House Rent Allowance? 

1 – हाउस रɅट अलाउंस के संबंध मɅ Èया सहȣ है? 

a) Rate of HRA per month as a percentage of basic pay for X classified city is 30 % /X Įेणी 
वाले शहर के ͧलए माͧसक HRA कȧ दर मलू वतेन का 30% है।  

b) All division of NWR are classified as Y/NWR के सभी मंडलɉ को Y वगȸकृत ͩकया 
गया है।  

c) Both A and B are correct/A और B दोनɉ सहȣ हɇ। 

d) Both A and B are incorrect/A और B दोनɉ गलत हɇ। 

2 – JAG officer’s entitlement on Privilege Pass are? 

2 – JAG ऑͩफसर का ͪĤͪवलजे पास पर Ǔनàनͧलͨखत मɅ Èया-Èया अͬधकार हɇ? 

a) Executive class in Shatabdi Express /शताÞदȣ एÈसĤेस मɅ एÈजीÈयǑूटव Èलास 

b) First AC in Duronto Express /दरुɉतो एÈसĤेस मɅ फèट[ एसी 
c) Chair Car in express trains/एÈसĤेस Ěेनɉ मɅ चयेर कार 

d) All of the above/उपयु[Èत सभी 
3 – What is true regarding leave available for a railway servant ? 

3 – रेलवे कम[चारȣ के ͧलए उपलÞध अवकाश के संबंध मɅ Èया स×य है? 

a) Paternity leave for a Child adoption is available for a railway servant/बÍचे को गोद 
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लेने हेत ुͪपत×ृव अवकाश रेलवे कम[चारȣ के ͧलए उपलÞध है। 

b) The paternity leave can be granted only in a single Spell /ͪपत×ृव अवकाश केवल एक 
हȣ अवͬध मɅ Ǒदया जा सकता है। 

c) Maternity leave may be combined with leave of any other kind/मात×ृव अवकाश को 
ͩकसी अÛय Ĥकार के अवकाश के साथ जोड़ा जा सकता है। 

d) All of the above/उपयु[Èत सभी  

4 – What is the percentage of Direct Recruitment Quota for Staff and Welfare Inspector? 

4 – èटाफ और कãयाण Ǔनरȣ¢क के ͧलए सीधी भतȸ कोटा का ĤǓतशत Èया है? 

a) 15 % 
b) 20% 
c) 50%  

d) None of the above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣं  

5 – What are the features of Unified Pension Scheme? 

5 – यǓूनफाइड पɅशन योजना कȧ ͪवशषेताएँ Èया हɇ? 

a) It is an Assured Payout Pension System/ यह एक सǓुनिæचत भगुतान पɅशन Ĥणालȣ 
है 

b) A minimum guaranteed payout of Rs. 10,000 per month is fix in case of Superannuation 

after 10 years of qualifying service/  10 वष[ कȧ अह[क सेवा के बाद सवेाǓनवृͪ ƣ 
के मामले मɅ 10,000 ǽपये ĤǓत माह का Ûयनूतम गारंटȣकृत भगुतान तय  
है। 

c) The contribution of employees will be 10 percent of basic pay + Dearness Allowance/ 

कम[चाǐरयɉ का योगदान मलू वेतन + महंगाई भƣे का 10 ĤǓतशत होगा 
d) All of the above/उपयु[Èत सभी  

6 – Family in relation to railway servant for payment of Retirement/Death gratuity means? 

6 – सेवाǓनवृͪ ƣ/म×ृय ुĒेÍयटुȣ के भगुतान के संदभ[ मɅ रेलवे कम[चारȣ के ͧलए 
"पǐरवार" का अथ[ Èया है? 

a) Sons including step-sons and adopted sons/पğु, िजनमɅ सौतेले पğु और दƣक पğु 
शाͧमल हɇ 

b) Mother/माता  

c) Married Daughters/ͪववाǑहत पǒुğया ँ 

d) All of the above/उपयु[Èत सभी  
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7 – CA III References are received from? 

7 – सीए-III संदभ[ कहा ँसे ͧमलते हɇ? 

a) Member of Parliament, VIP, VVIP and Others/संसद के सदèय, वीआईपी, 
ͪवͪवआईपी और अÛय से। 

b) GM/जीएम से  

c) DRM/डीआरआम से  

d) None of the above/उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣं  

8  – Jamboree is related to ? 

8 – जंबरूȣ संबंͬ धत है? 

a) Sports/खेलकूद  

b) Drama/नाɪय   

c) Scouts and Guide/èकाउट एÖड गाईड  

d) None of the above/उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣं  

9  – Maximum Tenure of Instructors in Training Centers is ? 

9  – Ĥͧश¢ण कɅ ġɉ मे अनुदेशकɉ का सवा[ͬधक काय[काल हɇ? 

a) 08 Years/08 वष[  

b) 05 Years/05 वष[  

c) 03 Years/03 वष[  

d) 04 Years/04 वष[  

10  – Name of India’s first railway sea bridge with vertical lift technology? 

10  – भारत का पहला वǑट[कल ͧलÝट तकनीक वाला रेलव ेसमġुȣ ǒĦज का नाम 
Èया हɇ? 

a) New Pamban Bridge/नया पांबन ǒĦज  

b) Vembanad Rail Bridge/वɅबनाड रेल ǒĦज  

c) Nehru Setu Rail Bridge/नेहǾ सेतु रेल ǒĦज  

d) Chenab Rail Bridge/ͬचनाब रेल ǒĦज  

11  – Which helpline number is used for the convenience of railway passengers ? 

11 – रेल याǒğयɉ कȧ सुͪ वधा के ͧलए कौन सा हेãपलाइन नंबर उपयोग ͩकया जाता 
है? 

a) 139  
b) 132  
c) 131  
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d) 137  
12  – Which Railway Station became the first major Railway Station run by an all women staff? 

12  – कौन सा रेलव ेèटेशन परूȣ तरह से मǑहला कम[चाǐरयɉ ɮवारा सचंाͧलत होन े
वाला पहला Ĥमखु रेलवे èटेशन बना? 

a) Prayagraj Railway Station/Ĥयागराज रेãव ेèटेशन  

b) Gandhi Nagar Railway Station/गांधी नगर रेãवे èटेशन  

c) Kharagpur Junction Station/खड़गपरु जंÈशन èटेशन  

d) Madurai Junction/मदरुई जंÈशन  

13  – What is the name of the all-women RPF team dedicated to the safety of female passengers? 

13  – मǑहला याǒğयɉ कȧ सरु¢ा के ͧलए समͪप[त आरपीएफ कȧ मǑहला टȣम का 
नाम Èया है? 

a) Saheli Seva/सहेलȣ सेवा  

b) Meri Saheli/मेरȣ सहेलȣ  

c) Nari Shakti/नारȣ शिÈत  

d) Meri Shakti/मेरȣ शिÈत  

14  – Where is the world's highest arch railway bridge located? 

14  – दǓुनया का सबसे ऊंचा आच[ रेãव ेपलु कहा ंिèथत है? 

a) Leh/लेह  

b) Gulmarg/गुलमग[  

c) Srinagar/Įीनगर  

d) Riyasi/ǐरयासी  

15  – Who manufactured India’s first Vande Bharat sleeper train set? 

15  – भारत कȧ पहलȣ वंदे भारत èलȣपर Ěेन सेट का Ǔनमा[ण ͩकसके ɮवारा ͩकया 
गया? 

a) CLW/सीएलडÞल ू  

b) ICF/आईसीएफ   

c) BEML/बीईएमएल   

d) PLW/पीएलडÞलू   

16  – Which station of North Western Railway has completed 125 years in January 2025? 

16  – उƣर पिæचम रेãवे के ͩकस èटेशन को जनवरȣ 2025 मɅ 125 वष[ पणू[ हुए है 
? 

a) Jodhpur/जोधपरु  
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b) Bikaner/ बीकानेर  

c) Jaipur/जयपरु  

d) Ajmer/अजमेर  

17  – Which is related to Medicals in Indian Railway ? 

17  – भारतीय रेलवे मɅ मेͫडकल स ेसंबंͬधत Èया है? 

a) UMID/उàमीद   

b) RELHS/आरईएलएचएस  

c) HMIS/एचएमआईएस  

d) All of the above/उपयु[Èत सभी 
18  – Duties of Welfare Inspector is ? 

18  – वेलफेयर इंèपÈेटर (कãयाण Ǔनरȣ¢क) के कत[åय ? 

a) To contact staff and To educate staff about various welfare schemes/कम[चाǐरयɉ से 
संपक[  करना और उÛहɅ ͪवͧभÛन कãयाणकारȣ योजनाओं के बारे मɅ ͧशͯ¢त 
करना।  

b) Periodic Inspections/आवͬधक Ǔनरȣ¢ण  

c) Grievance Identification/ͧशकायत पहचान  

d) All of the above/उपयु[Èत सभी 
19  – Priority number 01 in CGA is ? 

19  – अनकंुपा ǓनयिुÈत मɅ Ĥाथͧमकता संÉया 01 हɇ ? 

a) Death in Accident outside duty hours/ɬयटूȣ के घंटɉ के बाद दघु[टना से म×ृय ु  

b) Death on Duty/ɬयटूȣ के दौरान म×ृय ु 

c) Death after long disease/लंबी बीमारȣ से म×ृय ु 

d) None of the above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣं  

20  – MACP Counts ? 

20  – एमएसीपी मɅ ͬगना जाता है ? 

a) Pre-Appointment training period/Ǔनयͧमत ǓनयिुÈत से पहल ेĤͧश¢ण  

b) Seniority/वरȣयता  

c) Service period/सेवाकाल 

d) None of the above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣं  

21  – Staff Welfare Includes ? 
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21  – कम[चारȣ Ǒहत मɅ .. शाͧमल है? 

a) Medical Facilities/ͬचͩक×सा सुͪ वधाए  

b) Grant in Aid/सहायता अनदुान  

c) Educational Assistance/ͧश¢ा सहायता  

d) All of the above/उपयु[Èत सभी  

22 – Which form is used for issuing charge sheet to Retired Employees ? 

22  – सेवाǓनवƣृ कम[चाǐरयɉ को चाज[शीट जारȣ करन ेके ͧलए कौन-सा फॉम[ उपयोग 
ͩकया जाता है? 

a) SF-1/एसएफ-1     

b) SF-2/एसएफ-2     

c) SF-3/एसएफ-3   

d) None of the Above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
23 – The Railway Service (Conduct) Rules, 1966 is applicable to ? 

23  – रेलवे सेवा (आचरण) Ǔनयम, 1966 ͩकस पर लागू होते हɇ? 

a) Only Gazetted Officers/केवल राजपǒğत अͬधकाǐरयɉ पर  

b) All Gazetted and Non Gazetted Employees /सभी राजपǒğत और अराजपǒğत 
कम[चाǐरयɉ पर   

c) Only for Group B and C Employees/केवल Ēुप बी और सी के कम[चाǐरयɉ पर   

d) Only Non Gazetted Employees/केवल अराजपǒğत कम[चाǐरयɉ पर   

24 – For SBF Allocation, Correct Answer is ? 

24  – एसबीएफ आवंटन के ͧलए सहȣ ͧमलान है ? 

1- Women Empowerment Rs. 28/मǑहला सशिÈतकरण ₹ 28  

2- Relief in Sickness or Distress Rs. 110/बीमारȣ या संकट मɅ राहत ₹ 110 

3- Indigenous system of Medicine Rs. 36/èवदेशी ͬचͩक×सा Ĥणालȣ के ͧलए ₹ 36 

4- Developing occupational skills for Divyangjan Rs. 50/Ǒदåयागंजनɉ के ͧलए 
åयावसाǓयक कौशल ͪवकͧसत करना ₹50 

a) Only 1/केवल 1  

b) All of the Above/उपयु[Èत सभी  

c) Both 1 and 2/ 1 और 2 दोनɉ  

d) None of the Above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
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25 – Rule 25 of DAR is related to ? 

25  – डीआर का Ǔनयम 25 संबंͬ धत है ? 

a) Revision/ǐरवीजन  

b) Charge Sheet/आरोप पğ  

c) Penalty/दंड  

d) None of the above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
26 – What is the meaning of DO used in correspondence ? 

26  – पğाचार मɅ ĤयÈुत होने वाल ेशÞद डीओ का Èया अथ[ है ? 

a) Demi Official/डमेी ऑͩफͧसयल   

b) Demi Order/डमेी ऑड[र  

c) Daily Order/डलेȣ ऑड[र  

d) Demand Order/ͫडमांड ऑड[र  

27 – Extra Ordinary Leave can be granted for not more than ……. years ? 

27  – असाधारण छुɪटȣ .... साल स ेअͬधक नहȣ ंदȣ जा सकती हɇ? 

a) 04  
b) 05  

c) No time limit/कोई समय सीमा नहȣं है  

d) 02 
28 – What is the full name of SLP ? 

28  – SLP का परूा नाम Èया है ? 

a) Special Leave Petition/èपेशल लȣव ͪपटȣशन  

b) Supplementary Leave Petition/सपलेमÛतरȣ लȣव ͪपटȣशन  

c) Sundry Leave Petition/संदरȣ लȣव ͪपटȣशन  

d) None of the above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
29 – Weekly Rest of not less than……. Consecutive hours is granted to Railway Servant with 
classification as Intensive ? 

29  – गहन काम वाले रेãव ेकम[चारȣ का साÜताǑहक ͪवĮाम .. Ǔनरंतर घंटɉ से कम 
नहȣं होना चाǑहए? 

a) 10  
b) 40  
c) 30  
d) 20 

30 – Which is not for Grievance Redressal ? 

30  –ͧशकायत Ǔनवारण के ͧलए कौन सा नहȣं है? 
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a) CPGRAM/सीपीĒाम  

b) RAIL MADAD/रेल मदद  

c) ANUBHAV/अनुभव  

d) NIVARAN/Ǔनवारण  

31 – Plan Head 65 is related to ? 

31  – Üलान हेड 65 संबंͬ धत हɇ ? 

a) Training/Ĥͧश¢ण  

b) Staff Amenities/èटाफ सुͪ वधाए  

c) Computerization/कàÜयटूराईजेशन   

d) Staff Quarter/èटाफ आवास  

32 – The classification of ….. employment is defined in Section….. ? 

32 – रोजगार .. का वगȸकरण ͩकस सÈेशन .. मɅ हɇ ? 

1- Continuous ….130(a)/Ǔनरंतर .. 130(ए) 
2- Intensive …..130(d)/गहन .. 130 (डी) 
3- Essential Intermittent….. 130(b)/आवæयक Ǿप स ेͪवरामी .. 130 (बी) 

Correct answer is/सहȣ उƣर है   

a) 1 and 2/1 और 2  

b) 1 and 3/1 और 3  

c) 1, 2 and 3/1, 2 और 3  

d) None of the Above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
33 – Recruitment means ? 

33 – भतȸ का मतलब है? 

a) Match between Cost and Benefit/मãूय और फायदे मɅ बराबरȣ  

b) Selecting right candidate for right job/सहȣ काय[ के ͧलए सहȣ उàमीदवार का 
चयन  

c) Make a culturally diverse work environment/एक सांèकृǓतक Ǿप से ͪवͪवध 
काय[èथल बनाना  

d) To do work as least cost/सबसे काम कȧमत पर काम करना  

34 – Article 311 of the Constitution is related to ? 

34 – संͪ वधान का अनÍुछेद 311 संबंͬ धत है ? 

a) Recruitment and Training/भतȸ और Ĥͧश¢ण   
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b) DAR/डीएआर  

c) Pay Fixation/वेतन Ǔनधा[रण  

d) Promotion/पदोÛनǓत  

35 – Child under Child Labour (Prohibition and Regulation) Act, 1986 is one who has not 
completed the age of ? 

35 – चाइãड लेबर एÈट 1986 के तहत चाइãड वह है िजसने उĨ परूȣ ना कȧ हो? 

a) 15  
b) 14 
c) 18 
d) 16 

36 – Who is the Junior most officer ? 

36 – Ǔनàन म ेसे कǓनçठतम अͬधकारȣ कौन है ? 

a) ADFM/एडीएफएम   

b) Sr.DPO/सीǓनयर डीपीओ  

c) DPO/डीपीओ  

d) Sr.DCM/सीǓनयर डीसीएम  

37 – What is the percentage of total number of vacancies to be filled by the direct recruitment in 
the cadre strength of non-gazetted staff reserve for person with bench mark disability? 

37 – गैर-राजपǒğत कम[चाǐरयɉ कȧ कैडर èĚɅथ मɅ सीधी भतȸ के माÚयम से भरे जाने वाले कुल 
ǐरिÈतयɉ का ͩकतना ĤǓतशत पद बɅचमाक[  ͪवकलांगता वाले åयिÈतयɉ के ͧलए आरͯ¢त होता है? 

a) 4% 
b) 3%  
c) 2% 
d) 3.5% 

38 – According to 7th PC how many levels has been provided under pay matrix ? 

38 – सातवɅ वेतन आयोग के अनुसार पे मǑैĚÈस मɅ कुल ͩकतन ेलेवल रखे गए हɇ? 

a) 14 
b) 15  
c) 17 
d) 18 

39 – Which Conduct Rule 1966 prescribed prohibition of sexual harassment of working women ? 

39 – कौनस ेआचरण Ǔनयम-1966 मɅ कामकाजी मǑहलाओ के यौन उ×पीड़न पर 
रोक लगाई गई? 

a) 3-A/ए  

b) 3-B/बी  

c) 3-C/सी  
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d) None of the above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
40 – Who can be given credit for creating the Permanent Negotiating Machinery on Indian 
Railways ? 

40 – भारतीय रेãव ेपर èथायी वाता[ तंğ लागू करने का Įेय ͩकसे Ǒदया जा सकता 
है ? 

a) Shri Lal Bahadur Shastri/Įी लाल बहादरु शाèğी  

b) Shri V.V. Giri/Įी वी वी ͬगरȣ  

c) Shri Jagjivan Ram/Įी जाजजीवन राम  

d) Shri John Mathai/Įी जॉन मथाई  

41 – Joining time is not admissible for ? 

41 – ÏवॉइǓनगं टाइम ͩकस िèथǓत मे èवीकाय[ नहȣ ंहै ? 

a) Temporary transfer/अèथाई èथानांतरण  

b) Transfer on own request/èवयं के Ĥाथ[ना पर èथानांतरण  

c) Both A and B/ए और बी दोनɉ  

d) Only B/केवल बी  

42 – On which date, Janjatiya Gaurav Divas is celebrated ? 

42 – जनजातीय गौरव Ǒदवस ͩकस Ǔतͬथ को मनाया जाता है ? 

a) 15 August/15 अगèत  

b) 15 September/15 ͧसतंबर  

c) 15 October/15 अÈटूबर  

d) 15 November/15 नवंबर  

43 – What is the full form of ZRTI? 

43 – ZRTI का परूा नाम Èया है ? 

a) Zonal Railway Training Institute/ज़ोनल रेãवे ĚेǓनगं इंिèटɪयूट  

b) Zonal Railway Trading Institute/ज़ोनल रेãवे Ěेͫडगं इंिèटɪयूट 

c) Zonal Railway Traffic Institute/ज़ोनल रेãवे Ěैͩफक इंिèटɪयूट 

d) None of the above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣं  

44 – PFRDA is related to the Ministry ? 

44 – PFRDA ͩकस मंğालय से संबंͬधत है ? 

a) Finance Ministry/ͪवत मğंालय  

b) Railway Ministry/रेãवे मंğालय   

c) Labour Ministry/Įम मंğालय  

d) None of the above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
45 – Railway claims Tribunal relates to? 
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45 – रेãवे दावा अͬधकरण ͩकससे संबंͬधत है ? 

a) Employees claim/कम[चारȣ दावा  

b) Passenger claim/याğी दावा  

c) Indemnity of Goods claim/माल ¢ǓतपǓूत[ दावा  

d) B and C/बी और सी  

46 – Under which act/rule railway employee can adopt a son or daughter ? 

46 – रेãवे कम[चारȣ को पğु या पğुी गोद लनेे हेत ुͩकस अͬधǓनयम/Ǔनयम के तहत 
अनुपालना करनी होगी? 

a) Railway act, 1989/रेãवे अͬधǓनयम 1989  

b) Hindu adoption and maintenance Act, 1956/ǑहÛद ूदƣक तथा भरण पोषण 
अͬधǓनयम 1956 

c) Railway service conduct Rules, 1956/रेãवे सेवा आचरण Ǔनयम 1966 

d) None of the above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
47 – CTG is not admissible if ?   

47 –CTG देय नहȣं है, यǑद ?  

a) Transfer on own request/èवयं के अनुरोध पर èथानांतरण  

b) Temporary transfer for 150 days/150 Ǒदनɉ के ͧलए अèथाई èथानांतरण  

c) No change in residence/आवास मɅ कोई पǐरवत[न नहȣं  

d) All of the above/उपयु[Èत सभी  

48 – How many PNMs with recognized Trade Unions are held Headquarter level in a calendar 
year? 

48 – एक केलɅडर वष[ मɅ माÛयता ĤाÜत Ěेड यǓूनयनɉ के साथ ͩकतनी पीएनएम 
मÉुयालय èतर पर रखी जाती है ? 

a) 6 
b) 5 
c) 4 

d) None of these/उपयु[Èत म ेस ेकोई नहȣ ं
49 – What is the competent authority to change the classification of duty roster of Traffic 
Department ? 

49 – यातायात ͪवभाग के ɬयटूȣ रोèटर के वगȸकरण को बदलने के ͧलए स¢म 
अͬधकारȣ कौन है? 

a) PCOM/Ĥमखु मÉुय पǐरचालन Ĥबंधक  

b) DRM/मÖडल रेल Ĥबधंक  
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c) PCPO/Ĥमुख मुÉय काͧम[क अͬधकारȣ  

d) None of the Above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
50 – Which is not a penalty under D&AR, 1968? 

50 – अनुशासन एवं अपील Ǔनयम 1968 (डीएंडआर) के तहत कौनसी पनेãटȣ नहȣं 
है ? 

a) Censure/सÛेसर  

b) Removal/ǐरमवूल  

c) Suspension/सèपÛेशन  

d) None of the Above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
51 – What is the object of Central Administrative Tribunal? 

51 – केÛġȣय ĤसाशǓनक अͬधकरण का उधेæय Èया है? 

a) To simplify judicial process/ÛयाǓयक ĤͩĐया को सरल बनाना  

b) To speed up judicial process/ÛयाǓयक ĤͩĐया को शीēता स ेǓनपटाना  

c) To make judicial process inexpensive/ÛयाǓयक ĤͩĐया को कम पैसɉ मɅ Ǔनपटाना  

d) To simplify judicial process and with the inexpensive to speed up judicial 

process/कम[चाǐरयɉ के ͧलए ÛयाǓयक ĤͩĐया को सरल बनाना एवं कम पैसɉ मे शीēता 
से Ǔनपटाना  

52 – Post retirement complementary passes are admissible to a railway servant after puting in 
…… years of service ? 

52 – ǐरटायरमɅट के बाद के सÜलȣमɅĚȣ पास रेãवे के एक सवेक को .. सेवा के वषɟ 
मɅ èवीकाय[ हɇ? 

a) 20 
b) 15 
c) 10 

d) None of the Above/उपयु[Èत मे स ेकोई नहȣ ं
53 – Full form of PCDO is ? 

53 – पीसीडीओ का परूा नाम Èया है ? 

a) Periodical Confidential Demi Official/आवͬधक गोपनीय अɮ[धशासकȧय  

b) Permanent Confidential Demi Official/èथाई गोपनीय अɮ[धशासकȧय  

c) Periodical Correspondence Demi Official/आवͬधक पğाचार अɮ[धशासकȧय  

d) All of the Above/उपयु[Èत सभी  

54 Indian Railways in 2025 has signed an MOU with ? 

54  – भारतीय रेलवे न ेवष[ 2025 मɅ ͩकसके साथ एक समझौता £ापन (MOU) 
पर हèता¢र ͩकए हɇ। 
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a) SBI/एसबीआई  

b) PNB/पीएनबी  

c) BOB/बीओबी  

d) ICICI/आईसीआईसीआई  

55  – Following categories of transfers in the case of non-gazetted staff are exempted from the 
condition of a minimum of five years service? 

55 – गैर-राजपǒğत कम[चाǐरयɉ के मामले मɅ èथानांतरण कȧ Ǔनàनͧलͨखत Įेͨणयाँ Ûयूनतम पाँच 
वषɟ कȧ सेवा कȧ शत[ से मुÈत हɇ ? 

a) Transfer sought on mutual exchange basis/आपसी èथानांतरण के आधार पर मांगा गया 
èथानांतरण। 

b) Railway servants who are care-givers to a disabled child/रेलवे कम[चारȣ जो ͪवकलांग 
बÍचे कȧ देखभाल करने वाले हɇ 

c) Transfer sought on spouse ground/èपाउस के आधार पर मांगा गया èथानांतरण। 
d) All of the Above/उपयु[Èत सभी  

56  – Following posts are identified as sensitive posts for the purpose of periodical transfer ? 

56  -  Ǔनàन पदɉ को आवͬधक èथानांतरण के उɮदेæय से संवेदनशील पदɉ के Ǿप मɅ ͬचिÛहत 
ͩकया गया है 

a) Ticket Collector /Ǒटकट संĒाहक   

b) Bill clerk/ǒबल ͧलͪपक   

c) Station Superintendent/èटेशन अधी¢क   

d) All of the Above/उपयु[Èत सभी  

57  – In case of objection by recognized trade unions on the transfer purposal of office bearer 
….. has final authority  ? 

57 – ͩकसी पदाͬधकारȣ के èथानांतरण Ĥèताव पर माÛयता ĤाÜत Ěेड यूǓनयनɉ कȧ आपͪƣ कȧ 
िèथǓत मɅ अǓंतम Ǔनण[य करने का अͬधकार ... को होता है।? 

a) DRM/डीआरएम  

b) AGM/एजीएम  

c) GM/जीएम  

d) None of the Above/उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣं  

58  – What is Time limit for making compassionate appointment  ? 

58  – अनुकंपा ǓनयुिÈत ͩकए जाने कȧ समय सीमा Èया है? 

a) Beyond  5 years and upto 20 years-DRM/CWM/HOD/5 वष[ से अͬधक और 20 वष[ 
तक-डीआरएम/सीडÞãयूएम/एचओडी 

b) Beyond 20 years upto 25 years-GM/20 वष[ से 25 वष[ तक-जीएम 

c) Beyond 25 years-Ministry of Railways/25 वष[ स ेअͬधक - रेल मंğालय 
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d) All of the Above/उपयु[Èत सभी  

59    – For CGA suitability test maximum number of …… chances may be given to wards of 
railway employee ? 

59   – CGA उपयÈुतता परȣ¢ा के ͧलए रेलवे कम[चारȣ के आͬĮतɉ को अͬधकतम 
…… अवसर Ǒदए जा सकत ेहɇ? 

a) 2  
b) 3 
c) 4 

d) None of the Above/उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣं  

60  – Full name of USBRL is ? 

60    – यएूसबीआरएल का परूा नाम Èया है? 

a) Uttarakhand-shimla-bareli link/उƣराखंड-ͧशमला-बरेलȣ ͧलकं  

b) Uttar Bharat Special Railway link/उƣर भारत èपेशल रेãवे ͧलकं  

c) Udhampur-Shrinagar-Bihar Railway line/ऊधमपरु-Įीनगर-ǒबहार रेãव ेलाइन  

d) Udhampur-Shrinagar-Baramulla Rail link/ऊधमपरु-Įीनगर-बारामलुा रेल ͧलकं  
61 – RBE No 155/2022 is related to ? 

61 – आरबीई संÉया 155/2022 संबंͬ धत है ? 

a) Retirement/ǐरटायरमɅट  

b) Promotion/Ĥमोशन  

c) Upgradation/अपĒेडशेन  

d) Railway Quarter/रेãव ेÈवाट[र  

62 – A panel once approved can be amended on grounds of  ? 

62 – एक बार èवीकृत पनैल को ͩकन आधारɉ पर संशोͬधत ͩकया जा सकता है? 

a) Procedural irregularities or other defects/ĤͩĐया×मक अǓनयͧमतताएँ या अÛय दोष 

b) Can not be amended under any circumstances/ͩकसी भी पǐरिèथǓत मɅ संशोͬधत 
नहȣं ͩकया जा सकता 

c) Can be amended without any ground/ͩकसी भी कारण के ǒबना सशंोͬधत ͩकया 
जा सकता है 

d) None of the Above/उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣं  

63 – The ex-cadre post can be operated with the personal approval of  ? 

63 – एÈस-कैडर पद को ͩकसकȧ åयिÈतगत èवीकृǓत से संचाͧलत ͩकया जा सकता 
है? 

a) GM/जीएम  
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b) DRM/डीआरएम  

c) CPO/सीपीओ  

d) AGM/एजीएम  

64 – Following posts are classified as Safety category posts  ? 

64 – Ǔनàन मे से ͩकन पदɉ को सुर¢ा Įेणी के पद के Ǿप मɅ वगȸकृत ͩकया गया है? 

a) JE-Works/जेई वÈस[  

b) Technician-Tele/टेÈनीͧशयन-टेलȣ  

c) Guards/गाɬ[स  

d) All of the Above/उपयु[Èत सभी  

65 –Railway Board permit Creation in which category of post ? 

65 –रेãवे बोड[ ɮवारा ͩकस वग[ के पद हेतु ͩĐएशन कȧ अनुमǓत दȣ गई है ? 

a) Crew/Đू  

b) Nursing Staff/नसɘग èटाफ  

c) Trackman/Ěेकमन  

d) Assistant (C&W)/अͧसèटɅट (सीएÖडडÞलू)  

66 – Indian Railways Personnel Can avail …… days Special Casual Leave (SCL) for 
Meditation/Yoga/Spiritual? 

66 – भारतीय रेल के कम[चारȣ Úयान/योग/आÚयाि×मक गǓतͪवͬधयɉ के ͧलए 
अͬधकतम …… Ǒदन ͪवशषे आकिèमक अवकाश (SCL) ĤाÜत कर सकते हɇ? 

a) Upto 03 days/अͬधकतम 03 Ǒदन तक 

b) Upto 05 days/अͬधकतम 05 Ǒदन तक 

c) Upto 07 days/अͬधकतम 07  Ǒदन तक 

d) Upto 09 days/अͬधकतम 09 Ǒदन तक 

67 – The Provision of Recruitment Against Cultural/Scouts and Guides Quota is mentioned in 
which Circulars? 

67 – सांèकृǓतक/èकाउट और गाइड कोटा के तहत भतȸ का Ĥावधान ͩकस सकु[ लर 
मɅ उिãलͨखत है? 

a) Master Circular-7/माèटर सकु[ लर-7  

b) Master Circular-8/माèटर सकु[ लर-8  

c) Master Circular-9/माèटर सकु[ लर-9  

d) Master Circular-10/माèटर सकु[ लर-10  
 

68 – Out of turn promotion may be granted to a sportsperson to Officer Grade if he fulfills one of 



16 
 

the following conditions ? 

68 – यǑद कोई ͨखलाड़ी Ǔनàनͧलͨखत मɅ से ͩकसी एक शत[ को परूा करता है, तो 
उसे अͬधकारȣ Ēेड मɅ सेवा के Đम स ेबाहर पदोÛनǓत दȣ जा सकती है। 

a) Who won gold medal in Olympics/िजसने ओलंͪपÈस मɅ èवण[ पदक जीता 
b) Can be promoted only on the recommendation of RSPB/केवल RSPB कȧ ͧसफाǐरश 

पर पदोÛनत ͩकया जा सकता है। 

c) Cannot be promoted to officer grade/अͬधकारȣ Ēेड मɅ पदोÛनत नहȣ ंͩकया जा 
सकता 

d) Who is conferred Padma Award on the basis of achievement in sports and is regular 

employee/िजस ेखेल मɅ उपलिÞध के आधार पर पɮम परुèकार स ेसàमाǓनत 
ͩकया गया हो और जो Ǔनयͧमत कम[चारȣ हो 

69 – AVRSP is related to? 

69 – एवीआरएसपी सबंंͬधत है? 

a) Award/अवाड[  

b) Station Classification/èटेशन Èलाͧसͩफकेशन  

c) Technical measurement of Track/Ěेक का तकनीकȧ मापन 

d) None of the Above/ उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣ ं 

70 – What is taken into account for working out the monetary value of a post being surrender? 

70 – ͩकसी पद के सरɅडर कȧ मौǑġक मूãयांकन के ͧलए Èया-Èया Úयान मɅ रखा जाता है 

a) Mean pay of Pay Band/वेतन पɪटȣ का औसत वेतन 

b) Corresponding Grade Pay/संबंͬ धत Ēेड प े

c) Dearness Allowance/महंगाई भƣा 
d) All of the Above/उपयु[Èत सभी 

71 – Jr. Scale resignation can be acceptance by? 

71 – कǓनçठ èकेल का ×यागपğ ͩकसके ɮवारा èवीकृत ͩकया जा सकता है? 

a) PHOD/पीएचओडी  

b) GM/जीएम  

c) ADRM/एडीआरएम  

d) DRM/डीआरएम 

72 – Non-Gazetted posts can be temporarily transferred from one station to another by? 

72 – अराजपǒğत पदɉ को एक èटेशन से दसूरे èटेशन पर अèथायी Ǿप से 
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èथानांतǐरत ͩकसके ɮवारा ͩकया जा सकता है?  

a) ADRM/एडीआरएम   

b) Branch Officer of the Department/ͪवभाग का शाखा अͬधकारȣ 
c) Not possible/संभव नहȣ ं 

d) None of the above/उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣं  

73 – What are the ground for approving quarter retention on Transfer beyond 02 months? 

73 – èथानांतरण के बाद 2 महȣन ेसे अͬधक समय तक Èवाट[र रोकन ेके अनमुोदन 
के Èया आधार होते हɇ? 

a) Academic Session/श¢ैͨणक सğ 

b) Sickness of Spouse/èपाउस के बीमारȣ 
c) Both A & B/ए और बी दोनɉ  

d) Neither A nor B/ ए और बी दोनɉ हȣ नहȣ ं 

74 – Who can alter recorded date of birth of Group-D and Group-C employees? 

74 – Ēुप-D और Ēुप-C कम[चाǐरयɉ कȧ दज[ जÛमǓतͬथ ͩकसके ɮवारा पǐरवǓत[त कȧ 
जा सकती है? 

a) PCPO/पीसीपीओ  

b) DRM/डीआरएम  

c) ADRM/एͫडआरएम  

d) Sr.DPO/सी. डीपीओ  

75 – Who has the power to approve training of railway employees in Non-Railway Institutions? 

75 – रेलवे कम[चाǐरयɉ को गरै-रेलवे संèथानɉ मɅ Ĥͧश¢ण देन ेकȧ मंजरूȣ देन ेका 
अͬधकार ͩकसके पास होता है? 

a) AGM/एजीएम  

b) DRM/डीआरएम  

c) Both A & B/ए और बी दोनɉ 
d) Neither A nor B/ ए और बी दोनɉ हȣ नहȣ ं

76 – The minimum educational qualification for Compassionate Ground Appointment for widow is   ? 

76 – ͪवधवा के ͧलए अनुकंपा आधार पर ǓनयिुÈत के ͧलए Ûयनूतम श¢ैͨणक 
योÊयता है? 

a) 10th Pass/10 वी ंपास  



18 
 

b) No Qualification/कोई श¢ैͨणक योÊयता नहȣं  

c) 12th Pass/12 वी ंपास  

d) 8th Pass/8 वीं पास  

77 – Which is the following are correct about Supernumerary post? 

77 – सपुरÛयमेूरेरȣ पद के बारे मɅ Ǔनàनͧलͨखत मɅ से कौन सा सहȣ है? 

1. No duty are attached to such post/ऐस ेपद से कोई ɬयटूȣ जुड़ी नहȣ ंहोती 

2. It is personal to railway servant/यह एक रेल सवेक के ͧलए åयिÈतगत है 

3. It can be created for indefinite period/इसे अǓनिæचत काल के ͧलए सिृजत ͩकया जा 
सकता है 

4. It can accommodate a lien of a railways/यह एक रेल सेवक के Ēहणͬधकार को 
समायोिजत कर सकता है 

a) 2, 3 & 4 only/केवल 2, 3 और 4 

b) 1, 2 & 4 only/केवल 1, 2 और 4 

c) 2 & 4 only/केवल 2 और 4 

d) 1, 2, 3 & 4 only/केवल 1, 2, 3 और 4 

78 – A Railway employee opts for all India leave Travel concession should surrender ? 

78 – एक रेलवे कम[चारȣ जो आल इंͫडया लȣव Ěेवल कॉनसेसन (All India Leave 
Travel Concession) का ͪवकãप चुनता है, उसे Èया सरɅडर करना होता है ? 

a) PTO Only/पीटȣओ केवल  

b) Both PTO & Privilege passes/सुͪ वधा पास और पीटȣओ दोनɉ  

c) One set of Privilege pass/एक सेट सुͪ वधा पास  

d) All sets of Privilege pass eligible for that particular calendar year/उस कैलɅडर वष[ के 
सभी सुͪ वधा पास  

79 – LIMBS is related to ? 

79 – ͧलàबस सबंͬधत है ? 

a) Legal/ͪवͬध  

b) CGA/सीजीए  
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c) Recruitment/भतȸ  

d) Grievance/ͧशकायत  

80 – The Training institute for IRMS (P) officers is ? 

80 – आईआरएमएस (पी) अͬधकाǐरओ का Ĥͧश¢ण सèंथान है  

a) NAIR/नायर  

b) IRITM/आईआरआईटȣएम  

c) IRIFM/आईआरआईएफएम 

d) IRICE/आईआरआईसीई  

81 – A recognized Trade Union office bearer in Railways does not enjoy the benefit of ? 

81 – रेलवे मɅ एक माÛयता ĤाÜत Ěेड यूǓनयन के पदाͬधकारȣ को कौन सा लाभ नहȣं ͧमलता है? 

a) Special Provision in transfer/तबादल ेमɅ ͪवशषे Ĥावधान  

b) Special Casual Leave to attend meeting/बठैक म ेभाग लेने के ͧलए ͪवशषे 
आकिèमक अवकाश  

c) Adverse criticism of current policy of central government/कɅ ġ सरकार कȧ वत[मान 
नीǓत के ĤǓतकूल आलोचना  

d) Study leave/अÚययन अवकाश  

82 – Which of the following is the purpose of Periodical Transfer ? 

82 – Ǔनàनͧलͨखत म ेसे कौनसा आवͬधक èथानांतरण का उɮदेæय है?  

a) To adjust pending transfer request/लǒंबत èथानातंरण अनुरोध को समायोिजत 
करन ेके ͧलए 

b) To promote hard working staff/मेहनती कम[चाǐरयɉ को पदोÛनत करने के ͧलए 

c) To reduce chances of corruption/ħçटाचार के अवसरɉ को कम करने के ͧलए 

d) To transfer low performing staff/कम Ĥदश[न करने वाले कम[चाǐरयɉ को 
èथानांतǐरत करन ेके ͧलए 

83 – The annual performance appraisal report may be written by an officer who has supervised 
the work of the employee reported upon for at least a period of …… during the year? 

83 – ͩकसी कम[चारȣ का वाͪष[क काय[ Ĥदश[न मूãयांकन ǐरपोट[ उस अͬधकारȣ ɮवारा ͧलखा जा 
सकता है िजसने वष[ के दौरान कम से कम …… अवͬध तक उस कम[चारȣ के काय[ का 
पयȶवे¢ण ͩकया हो। 

a) One month/एक माह  

b) Three months/तीन माह  
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c) Six months/छ: माह  

d) None of the above/उपयु[Èत मɅ स ेकोई नहȣ ं
84  – Who is currently working on the post of Director General (HR)- Railway Board ? 

84   -  वत[मान मे महाǓनदेशक (एचआर)- रेãवे बोड[ के पद पर कौन काय[रत है ? 

a) Aruna Nayar /अǽणा नायर  

b) Mohit Sinha/मोǑहत ͧसÛहा  

c) Anil Kumar Lahoti/अǓनल कुमार लाहोटȣ  

d) None of the above/उपयु[Èत मɅ स ेकोई नहȣ ं
85 – How many times, the request for change in Fixed Medical Allowance/OPD facility is 
permissible for retirement? 

85 -  सेवाǓनवृͪ ƣ के बाद, ͩफÈèड मेͫडकल भƣा (FMA)/ओपीडी सुͪवधा मɅ 
पǐरवत[न के ͧलए अनुरोध ͩकतनी बार ͩकया जा सकता है? 

a) One time /एक बार   

b) Three time/तीन बार  

c) No limit/कोई सीमा नहȣं  

d) None of the above/उपयु[Èत मɅ स ेकोई नहȣ ं
86  –  Which feature allows you to summarize data in Excel? 

86  -  कौन सी सुͪ वधा आपको एÈसेल मɅ डटेा को सारांͧ शत करन ेकȧ अनुमǓत देती 
है? 

a) Conditional Formatting/कंडीशनल फॉमȶǑटगं 

b) Data Validation/डटेा वेͧ लडशेन 

c) Pivot Table/ͪपवट टेबल 

d) None of the above/उपयु[Èत मɅ स ेकोई नहȣ ं
87  –  Where can an employee request to change/edit his details on HRMS? 

87  -  कोई कम[चारȣ HRMS पर अपने ͪववरण को बदलने/संपाǑदत करने का 
अनुरोध कहा ंकर सकता है? 

a) On ESS Module/ऑन ESS मॉɬयलू 

b) My Inbox/माइ इनबॉÈस  

c) Pass Module/पास मॉɬयलू 

d) None of the above/उपयु[Èत मɅ स ेकोई नहȣ ं
88 –  Following are correct about HRMS APAR Module ? 
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88 -  एचआरएमएस एपीएआर मॉɬयलू के बारे मɅ Ǔनàनͧलͨखत सहȣ हɇ ? 

a) Digital Signature are Mandatory for Accepting the APAR/एपीएआर (APAR) को 
èवीकार करन ेके ͧलए ͫडिजटल हèता¢र अǓनवाय[ हɇ। 

b) Auto Forwarding is not Activated/ऑटो फॉरवͫडɍग सͩĐय नहȣं है। 

c) OTP is essential for submitting Self appraisal/सेãफ अĤजेल सबͧमǑटगं करन ेके 
ͧलए ओटȣपी आवæयक है। 

d) All of the above/उपयु[Èत सभी  

89  – The duties of welfare Inspector are? 

89 – कãयाण Ǔनरȣ¢क के कत[åय Èया हɇ? 

a) To educate staff about their rights and responsibilities/कम[चाǐरयɉ को उनके 
अͬधकारɉ और िजàमदेाǐरयɉ के बारे मɅ ͧशͯ¢त करना 

b) To helps staff in improving their working and living conditions/कम[चाǐरयɉ कȧ काय[ 
और जीवन िèथǓतयɉ मɅ सधुार करन ेमɅ सहायता करना 

c) Regular Inspections of stations and colonies/èटेशनɉ और कालोǓनयɉ का Ǔनयͧमत 
Ǔनरȣ¢ण करना 

d) All of the Above/उपयु[Èत सभी 
90 – Incentive Bonus Scheme was first introduced in? 

90 – Ĥो×साहन बोनस योजना पहलȣ बार कब शǾु कȧ गई थी? 

a) CLW/सीएलडÞल ू 

b) BLW/बीएलडÞल ू

c) PLW/पीएलडÞल ू

d) ICF/आईसीएफ  

91 – Work study in NWR is undertaken by which office? 

91 – NWR मɅ काय[ अÚययन ͩकस काया[लय ɮवारा ͩकया जाता है? 

a) PCCM/पीसीसीएम  

b) PCEE/पीसीईई  

c) PCPO/पीसीपीओ   

d) SDGM/एसडीजीएम  

92 – Who is eligible for Compassionate Allowance? 

92 – अनकंुपा भƣा के ͧलए कौन पाğ है? 
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a) A railway servant who is dismissed or removed from service/वह रेलव ेकम[चारȣ िजसे 
सेवा से बखा[èत या हटाया गया हो 

b) Family to the railway servant who died on duty/ɬयटूȣ के दौरान Ǔनधन होने वाले 
रेलवे कम[चारȣ के पǐरवार को 

c) To all railway servant during natural disaster/ĤाकृǓतक आपदा के दौरान सभी रेलवे 
कम[चाǐरयɉ को 

d) None of the Above/उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣं  

93 – What facilities are available to spouse working in railways? 

93 – रेलवे मɅ काय[रत èपाउस को ͩकन सुͪ वधाओं का लाभ ͧमलता है? 

a) HRA to Both/दोनɉ को मकान ͩकराया भƣा (HRA) 
b) Educational Assistance to Both/दोनɉ को श¢ैͨणक सहायता 
c) Passes to both/दोनɉ को पास  

d) All of the Above/उपयु[Èत सभी 
94 – What is not true regarding Pension Adalat ? 

94 – पɅशन अदालत के संबंध मɅ Èया स×य नहȣं है? 

a) 04 Pension Adalat are mandatory in a year /एक वष[ मɅ 04 पɅशन अदालत 
आवæयक  

b) It examine grievances of pensioners /यह पɅशनरɉ कȧ ͧशकायतɉ कȧ जांच करती है 

c) Policy matters cannot be taken/नीǓतगत मामलɉ को नहȣ ंͧलया जा सकता 
d) On spot decision can be taken/ऑन èपॉट Ǔनण[य ͧलया जा सकता है 

95 – What is the role of Instructor? 

95 – इÛèĚÈटर का Èया रोल होता है? 

a) To create effective and engaging programm /Ĥभावी और आकष[क काय[Đम बनाना 
b) To make learning easier and more accessible to participants/ĤǓतभाͬगयɉ के ͧलए 

सीखना आसान और अͬधक सलुभ बनाना 
c) Fostering curiosity and promoting critical thinking/िज£ासा को बढ़ावा देना और 

समालोचना×मक सोच को Ĥो×साǑहत करना  

d) All of the Above/उपयु[Èत सभी 
96 – HOER provisions are in ? 

96 – HOER Ĥावधान ͩकसमɅ हɇ? 
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a) HOER Act 2000/HOER अͬधǓनयम 2000  

b) Railways Act 1999/रेलवे अͬधǓनयम 1999 

c) Payment of Wages Act 1936/वेतन भगुतान अͬधǓनयम 1936 

d) None of the Above/उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣं  

97  – Themes suggested for discussion for PREM meeting are ? 

97 – PREM बठैक के ͧलए चचा[ हेतु सझुाए गए ͪवषय Èया हɇ? 

a) Care of Customers/Ēाहकɉ कȧ देखभाल 

b) Human Resource Development/मानव संसाधन ͪवकास 

c) Expenditure Control/åयय Ǔनयंğण 

d) All of the Above/उपयु[Èत सभी 
98  – Which is not a correct match ? 

98 – सहȣ ͧमलान नहȣ ंहै ? 

a) Minimum Wages Act 1948/Ûयनूतम मजदरूȣ अͬधǓनयम 1948  

b) Workmen Compensation Act 1925/कामगार मआुवजा अͬधǓनयम 1925 

c) Factories Act 1948/फैिÈĚयाँ अͬधǓनयम 1948 

d) Trade Unions Act 1926/Ěेड यǓूनयनɉ अͬधǓनयम 1926 

99  – In 2025 NWR has inaugurated following redeveloped stations under Amrit Bharat Station 
Schemes ? 

99 – 2025 मɅ NWR ने अमतृ भारत èटेशन योजना के तहत Ǔनàनͧलͨखत 
पनुͪव[कͧसत èटेशनɉ का उɮघाटन ͩकया है ? 

a) Deshnok and Gogamedi/देशनोक और गोगामेड़ी  

b) Jaipur and Gandhinagar/जयपरु और गांधीनगर  

c) Both A & B/ए और बी दोनɉ  

d) Neither A nor B/ए और बी मे स ेकोई नहȣ ं 

100  – The features of Amrit Bharat Express are ? 

100 – अमतृ भारत एÈसĤेस कȧ ͪवशषेताएँ Èया हɇ? 

a) One Divyangjan Toilet in Sleeper Coach/èलȣपर कोच मɅ एक Ǒदåयागंजन 
शौचालय 

b) Duel end Locomotive Configuration /दोनɉ छोर इंजनɉ से जुड़ ेहै  

c) Both A & B/ए और बी दोनɉ 
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d) Neither A nor B/ए और बी मे स ेकोई नहȣ ं
101   -  राजभाषा ͪवभाग ͩकस मğंालय के अÛतग[त आता है ? 

a) Ĥधानमंğी काया[लय  

b) गहृ मंğालय  

c) सामाÛय Ĥशासन  

d) काͧम[क एव ंĤͧश¢ण ͪवभाग  

102   -  केÛġȣय ǑहÛदȣ संèथान का मÉुयालय कहा ंपर िèथत है ? 

a) आगरा  

b) भागलपरु  

c) नई Ǒदãलȣ  

d) उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣं  

103  -  संͪ वधान के भाग-6 का कौनसा अनÍुछेद ͪवधानमंडन मɅ ĤयÈुत होने वालȣ 
भाषा स ेसंबंͬधत है ? 

a) 120 

b) 210 

c) 243  

d) 351  

104  -  Ǔनàनͧलͨखत मɅ से कौनसी ͪवदेशी भाषा है ? 

a) मैͬ थलȣ  

b) बोड़ो  

c) नेपालȣ  

d) उपयु[Èत मɅ से कोई नहȣ ं
105 -  रेãवे èटेशनो पर उɮघोषणा ͩकस भाषा Đम म ेकȧ जाती है ? 

a) Ǒहदंȣ, अĒेंजी  

b) èथानीय, Ǒहदंȣ, अĒेंजी 
c) Ĥादेͧशक, अंĒेजी, Ǒहदंȣ  

d) Ĥादेͧशक, Ǒहदंȣ, अĒेंजी  

106  -  ͪवæव Ǒहदंȣ Ǒदवस कब मनाया जाता है ? 
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a) 10 जनवरȣ  

b) 11 जनवरȣ  

c) 12 जनवरȣ  

d) 13 जनवरȣ  

107 -  राजभाषा गौरव परुèकार ͩकस मğंालय ɮवारा Ǒदया जाता है ? 

a) ͪवƣ मंğालय  

b) ͧश¢ा मğंालय  

c) रेल मंğालय  

d) गहृ मंğालय  

108 - रेल कम[चाǐरयɉ कȧ साǑहि×यक ĤǓतभा को Ĥो×साǑहत करन ेके ͧलए काåय 
सĒंह के ͧलए कौन-सी योजना चलाई जा रहȣ है ? 

a) महादेवी वमा[ परुèकार योजना  

b) मैͬ थलȣशरण गुÜत परुèकार योजना  

c) रामधारȣ ͧसहं Ǒदनकर परुèकार योजना  

d) हǐरवंश राय बÍचन परुèकार योजना  

109 -  Ǔनàन मɅ से ͩकस राÏय मɅ उदू[ को राजभाषा के Ǿप मɅ èवीकार ͩकया गया 
है? 

a) उƣरĤदेश  

b) उड़ीसा  

c) ǒबहार  

d) केरल  

110  -  सरकारȣ समारोह के Ǔनमğंण पğ ͩकस भाषा मɅ होन ेचाǑहए ? 

a) अंĒेजी-ǑहÛदȣ  

b) ¢ेğीय-ǑहÛदȣ  

c) Ĥादेͧशक-अंĒेजी-Ǒहदंȣ  

d) ǑहÛदȣ-अĒेंजी  

 


